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TERMENI ȘI DEFINIȚII

În interpretarea prezentului Statut al Federației Romane de Arte Marțiale de Contact (Statutul),
termenii de mai jos au următoarea semnificație: 

a) I.K.O. – International Karate Organization;
b) I.F.M.A. – International Federation of Muaythai Association;
c) W.A.K.O. – World Association of Kickboxing Organization;
d) A.A.M.C.M.B. – Asociația de Arte Marțiale de Contact a Municipiului București;
e) A.J.A.M.C. – Asociație Județeană de Arte Marțiale de Contact;
f) A.N.A.D. – Agenția Națională Anti-Doping;
g) F.R.A.M.C. – Federația Română de Arte Marțiale de Contact;
h) M.T.S. – Ministerul Tineretului și Sportului;
i) arbitru – toate categoriile de arbitri prevăzute în regulamentele F.R.A.M.C.;
j) asociație sportivă – structură sportivă fără personalitate juridică, constituită în condițiile

legii;
k) club – structură sportivă cu personalitate juridică, constituită în condițiile legii;
l) legitimare – act juridic bilateral între o structură sportivă și un sportiv, care le conferă

acestora drepturi și obligații reciproce;
m) licență – certificatul de confirmare a îndeplinirii tuturor criteriilor minime obligatorii în

conformitate  cu  normele  elaborate  de  Direcția  profesionim din  cadrul  F.R.A.M.C.,  de  către
beneficiarul  licenței.  Licența  conferă:  permisiunea  participării  sportivilor  profesioniști  în
competiții/gale profesioniste; dreptul arbitrului/judecătorului de a oficia în competiții sau gale
profesioniste;  dreptul  promotorului/organizatorului  de  a  organiza  gale/competiții  pentru
profesioniști  sau amatori;  dreptul clubului  profesionist să-și angajeze sportivi  profesioniști  cu
care  să  participe  la  competiții/gale  profesioniste.  Licențiator  este  F.R.A.M.C.,  prin  Direcția
Profesionalism, care acordă/administrează sistemul de acordare a licenței.

n) ligă profesionistă – structura sportivă constituită prin asocierea cluburilor profesioniste
pe ramuri de sport kick box și thai box;

o) membru – membru afiliat la F.R.A.M.C.;
p) oficial  – conducătorii, delegații, antrenorii, instructorii, responsabilii tehnici, medicali și

administrativi ai unui club (secții) de arte marțiale de contact, precum și arbitrii, observatorii sau
alte persoane abilitate, desemnate de F.R.A.M.C. prin statutul și regulamentele sale;

q) promotor/organizator –  persoană  juridică  (societate  comercială,  club)  ce  organizează
gale/competiții, urmare obținerii licenței de la Direcția profesionism din cadrul F.R.A.M.C.;

r) regulament – generic, orice document cu caracter normativ emis de F.R.A.M.C.;
s) sportiv profesionist – sportivul care, pentru practicarea sportului respectiv, are licența de

sportiv profesionist și încheie, în condițiile legii, în formă scrisă, un contract individual de muncă
sau o convenție civilă cu o structură sportivă.
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CAPITOLUL I - DISPOZIȚII GENERALE

ARTICOLUL 1. DENUMIREA FEDERAŢIEI SPORTIVE NAŢIONALE 
(1) Denumirea federației este FEDERAȚIA ROMĂNÂ DE ARTE MARȚIALE DE CONTACT,
abreviată F.R.A.M.C.

ARTICOLUL 2. STATUTUL JURIDIC
(1)  F.R.A.M.C.  este  continuatoarea  de  drept  a  fostei  federații  cu  aceeași  denumire,  care  a
funcționat în subordinea Ministerului Tineretului  și Sportului,  este persoană juridică de drept
privat,  de  utilitate  publică,  autonomă,  neguvernamentală,  apolitică  și  fără  scop  lucrativ.
Dobândirea personalității juridice s-a realizat în conformitate cu dispozițiile legale aplicabile.
(2) F.R.A.M.C. este o federație sportivă națională care se organizează și funcționează în baza
Statutului propriu, elaborat în conformitate cu prevederile:

i. Legii  nr.  69/2000  a  educației  fizice  și  sportului,  cu  modificările  și  completările
ulterioare;

ii. Hotărârii  Guvernului  nr.  884/2001  pentru  aprobarea  Regulamentului  de  punere  în
aplicare a dispozițiilor Legii educației fizice și sportului nr. 69/2000;

iii. Ordonanței de Guvern nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații;
iv. Statutelor federațiilor internaționale la care este afiliată ori la care se afiliază.

(3) F.R.A.M.C. este o structură sportivă de interes național, singura autorizată să organizeze și să
controleze  activitatea  artelor  marțiale  de  contact  din  România,  deținătoare  a  Autorizației  de
funcționare nr. 1088 din 22.04.2002 și a Certificatului de identitate sportivă nr. 0000611 din
23.04.2002, înscrisuri eliberate, în condițiile legii, de Ministerul Tineretului și Sportului, fiind
înregistrată în evidențele Registrului Sportiv cu nr. B/C 00045/2002.

ARTICOLUL 3. ÎNSEMNELE
(1) F.R.A.M.C. deține emblemă, insignă, steag și ștampilă proprie, stabilite prin regulament și
aprobate de Adunarea Generală.
(2) Emblema F.R.A.M.C. este de formă rotundă, în centrul căreia,  în culorile roșu, galben și
albastru,  este  reprezentat  stilistic  tricolorul  României,  iar  heraldica  aplicată  de  la  dreapta  la
stânga, pe marginea formei, este reprezentată de denumirea federației.
(3) Însemnele F.R.A.M.C. se pot modifica numai prin hotărârea Adunării Generale.

ARTICOLUL 4. SEDIUL
(1) Sediul F.R.A.M.C. este în București, Splaiul Unirii nr. 683-687, Sector 3. 
(2) Schimbarea sediului F.R.A.M.C. se poate face cu aprobarea Comitetului Executiv.

ARTICOLUL 5. PATRIMONIUL 
(1) În conformitate cu hotărârea Adunării Generale a F.R.A.M.C. privind reorganizarea federației
potrivit Legii nr. 69/2000 a educației fizice și sportului, F.R.A.M.C. a solicitat fostului Minister
al Tineretului și Sportului atribuirea patrimoniului fostei federații. 
(2) Patrimoniul inițial al F.R.A.M.C., existent în momentul constituirii, însuma 2.267,83 lei și se
afla în contul nr. 500910160823, deschis la Trezoreria Sector 2 București.
(3)  Patrimoniul  F.R.A.M.C.  poate  fi  modificat  potrivit  competențelor  stabilite  prin  prezentul
Statut, prin hotărârea Adunării Generale, cu respectarea dispozițiilor legale în materie. 
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ARTICOLUL 6. NEUTRALITATE ȘI NON-DISCRIMINARE
(1) F.R.A.M.C. este neutră din punct de vedere politic, religios și etnic. 
(2) Discriminarea de orice tip împotriva unei țări, a unei persoane fizice sau a unor grupuri de
persoane având la bază etnia, sexul, limba, religia, orientarea politică sau orice alt motiv este
strict interzisă și va fi sancționată în conformitate cu prevederile legale naționale sau, după caz,
internaționale în materie.

ARTICOLUL 7. CONSTITUIRE
F.R.A.M.C. este constituită prin libera asociere a cluburilor sportive cu secții de arte marțiale de
contact, a Asociațiilor Județene de Arte Marțiale de Contact și a Asociației de Arte Marțiale de
Contact a Municipiului București, înființate și recunoscute potrivit legii.

ARTICOLUL 8. DURATA DE FUNCȚIONARE 
F.R.A.M.C.  funcționează  pe  durată  nelimitată,  iar  numărul  membrilor  săi  afiliați,  structuri
sportive, legal constituite și recunoscute oficial, este nelimitat.

CAPITOLUL II – SCOPUL ȘI MIJLOACELE DE ACȚIUNE

ARTICOLUL 9. SCOP
Scopul F.R.A.M.C. constă în:

1. aplicarea  unui  sistem  organizat  de  selecție,  pregătire  și  participare  în  competiții,  în
vederea dezvoltării activității de performanță pe plan național și internațional;

2. organizarea,  conducerea,  controlul,  dezvoltarea  constantă  și  promovarea  activității
sportive  de  arte  marțiale  de contact  (cu ramurile  și  stilurile  componente)  pe întreg  teritoriul
României și în cadrul activităților internaționale, având dreptul de a emite decizii cu caracter
obligatoriu pentru toți membrii afiliați;

3. asigurarea reprezentării României în competițiile sportive de arte marțiale de contact (cu
ramurile și stilurile componente) și în organismele internaționale la care este afiliată;

4. stabilirea  și  întreținerea  unor  relații  de colaborare  și  schimburi  sportive  cu federațiile
similare din alte țări și cu diferite organizații internaționale.

ARTICOLUL 10. OBIECTIVE
Principalele obiective ale F.R.A.M.C. sunt:

1. dezvoltarea și promovarea practicării artelor marțiale de contact pe teritoriul României
(cu ramurile și stilurile componente), atât pentru amatori, cât și pentru profesioniști, în ramurile
de  sport  kick  box şi  thai  box,  după caz,  fără  niciun  fel  de discriminare  pe motive  politice,
religioase, rasiale, de naționalitate, sex, vârstă sau orice alte astfel de motive;

2. reprezentarea și apărarea artelor marțiale de contact (cu ramurile și stilurile componente)
pe plan intern și internațional, precum și a intereselor membrilor afiliați;

3. promovarea artelor marțiale de contact (cu ramurile și stilurile componente) prin loturile
naționale și cele ale cluburilor, în activitățile și competițiile internaționale;

4. prevenirea și sancționarea încălcării Statutului, regulamentelor și normelor F.R.A.M.C.;
5. prevenirea  și  sancționarea  oricărei  metode  și/sau  practici  neregulamentare  în  artele

marțiale  de  contact  (cu ramurile  și  stilurile  componente)  și  protejarea  acestui  sport  de orice
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abuzuri,  prin  promovarea  conceptului  de  fair-play  în  competiții  și  interzicerea  dopajului  în
activitatea sportivă;

6. asigurarea  desfășurării  controlului  doping  în  condițiile  legii,  F.R.A.M.C.  fiind  astfel
îndreptățită să solicite membrilor afiliați informațiile necesare;

7. elaborarea  și  organizarea  sistemului  competițional  intern  prin  care  să  se  asigure
desfășurarea de campionate naționale, cupe și alte competiții și gale, la toate categoriile de vârstă
sau sex, precum și un cadru obiectiv pentru derularea acestora;

8. atragerea  și  implicarea  cercetării  științifice  și  medicinei  sportive  în  obiectivizarea  și
dirijarea procesului de selecție și pregătire a sportivilor, precum și în perfecționarea continuă a
specialiștilor în arte marțiale de contact;

9. dezvoltarea bazei materiale necesare pregătirii loturilor naționale;
10. lărgirea  relațiilor  de  colaborare  cu  organsimele  internaționale  de  specialitate  și  cu

federațiile sportive naționale din alte țări, atât în activitatea sportivilor amatori, cât și în cea a
sportivilor profesioniști; 

11. asigurarea  unei  reprezentări  marcante  a  artelor  marțiale  de  contact  componente  în
competițiile  sportive  și  în  organismele  internaționale  mondiale,  europene  și  zonale  de
specialitate, la care F.R.A.M.C. este afiliată;

12. dezvoltarea și statornicirea unor legături constante între F.R.A.M.C. și structurile sportive
afiliate,  în  cadrul  unui  sistem  de  gestiune  democratică  a  activității,  bazat  pe  autonomie,
încredere, transparență, răspundere și loialitate.

13. elaborarea  şi  organizarea  sistemului  competiţional  intern  prin  care  să  se  asigure
desfăşurarea de campionate şi competiţii la toate nivelurile, un cadru obiectiv pentru derularea
acestora, ierarhizarea valorică a sportivilor şi a cluburilor participante,  precum şi desemnarea
campionilor;

14. organizarea  procesului  de  selecţie,  formare,  pregătire  şi  perfecţionare  continuă  a
sportivilor,  în  concordanţă  cu  evoluţiile  şi  cerinţele  performanţiale  de  pe  plan  internaţional,
precum si elaborarea si realizarea planurilor de pregatire și de participare a sportivilor, din cadrul
reprezentativelor naționale la competițiile internaționale;

15. prevenirea încălcării Statutului, Regulamentelor şi Normelor federațiilor internaționale la
care F.R.A.M.C. este afiliată;

16. organizarea  activității  de  arte  marțiale  de contact  din România,  precum şi  propria  sa
activitate,  în  temeiul  Statutului  sau  şi  pe  baza  Regulamentelor,  Normelor  şi  Hotărârilor
(deciziilor) adoptate de organele sale, potrivit competenţelor stabilite de Statut.

ARTICOLUL 11. ATRIBUȚII
(1)  Pentru  realizarea  scopului  și  obiectivelor  propuse,  F.R.A.M.C.  are  următoarele  atribuții
principale:

1. elaborează strategia națională de dezvoltare a artelor marțiale de contact (cu ramurile și
stilurile componente), pentru amatori și profesioniști, după caz, și controlează aplicarea acestora
de către membrii afiliați;

2. elaborează  și  adoptă  regulamente  și  norme  de  organizare,  tehnice,  financiare  și  de
asigurare materială pentru activitatea proprie,  precum și pentru activitatea artelor marțiale  de
contact în general (cu ramurile și stilurile componente);

3. stabilește calendarul sportiv intern și internațional pentru amatori,  pe departamente de
stiluri, și sprijină prin toate mijloacele realizarea acestora;
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4. organizează campionatele și competițiile oficiale de nivel național pe ramuri/stiluri  de
arte marțiale de contact  componente și recunoaște rezultatele  acestora,  precum și pe cele  ale
competițiilor zonale;

5. organizează  și/sau  deleagă  organizarea,  în  calitate  de  for  tutelar,  competițiile  oficiale
internaționale, pentru ramurile/stilurile de arte marțiale de contact componente, care au loc pe
teritoriul României;

6. elaborează și realizează programele și planurile de pregătire și de participare a loturilor
naționale la competițiile internaționale;

7. colaborează cu Institutul Național de Cercetare pentru Sport și cu Institutul Național de
Medicină Sportivă pentru asigurarea asistenței medico-științifice și medicale de specialitate la
nivelul loturilor naționale și cluburilor, potrivit evoluției și cerințelor specifice artelor marțiale de
contact,  precum și  pentru perfecționarea  continuă a  sportivilor  amatori  și/sau profesioniști  și
adoptarea  metodelor  moderne  și  sănătoase  de  antrenament,  în  concordanță  cu  standardele
internaționale;

8. colaborează  cu  Ministerul  Tineretului  și  Sportului,  Ministerul  Educației  și  Cercetării,
Centrul Național de Formare și Perfecționare a Antrenorilor, universități de profil, alte instituții
publice sau persoane juridice private, pentru formarea și perfecționarea continuă a specialiștilor
în domeniul artelor marțiale de contact (cu ramurile și stilurile componente), pentru organizarea
de cursuri de formare, seminarii,  conferințe și examene de ridicare a nivelului de pregătire a
antrenorilor și tehnicienilor din domeniu;

9. organizează  și  coordonează  întreaga  activitate  a  arbitrilor  care  oficiază  în  competiții
organizate  pentru  sportivii  amatori  din  cadrul  F.R.A.M.C.,  prin  formarea  și  perfecționarea
continuă  a  acestora,  iar  pentru  cei  care  oficiază  în  galele  profesioniste,  colaborează  cu
departamentul  de  specialitate  organizat  în  cadrul  federației,  pe  baza  regulamentelor  și
normativelor specifice sportului profesionist;

10. întreprinde  măsuri  pentru  prevenirea  și  combaterea  violenței  în  sport,  potrivit  legii,
precum și pentru promovarea spiritului de fair-play și a toleranței în activitatea sportivă;

11. colaborează  cu  Agenția  Națională  Andi-Doping  pentru  promovarea  măsurilor  de
informare,  educare,  prevenire  și  control  privind  procedurile  de  control  doping,  drepturile  și
obligațiile  sportivilor,  utilizarea  substanțelor  și/sau  metodelor  interzise,  aflate  pe  „Lista
interzisă”, destinate să mărească în mod artificial capacitatea fizică a sportivilor sau să modifice
rezultatele competițiilor, în concordanță cu reglementările Legii nr. 227 din 6 iunie 2006 privind
prevenirea  și  combaterea  dopajului  în  sport,  republicată,  precum  și  privind  consecințele
dopajului asupra sănătății și implicațiile juridice; 

12. administrează și gestionează mijloacele financiare și materiale aflate în patrimoniu,  în
conformitate cu prevederile legale, ale Statutului, regulamentelor și normelor proprii;

13. emite decizii cu caracter obligatoriu și imediat pentru toți membrii F.R.A.M.C. în ceea ce
privește organizarea, desfășurarea, conducerea, dezvoltarea și controlul activităților specifice;

14. colaborează, în condițiile legii, cu orice instituție, asociație, societate comercială sau alte
organisme, fundații, asociații non-guvernamentale, persoane fizice sau juridice de drept privat
care pot sprijini dezvoltarea și practicarea artelor marțiale de contact;

15. stimulează  material,  în  limita  bugetului  anual,  sportivii  și/sau cluburile  evidențiate  în
activitățile cu caracter național și internațional desfășurate;

16. elaborează și editează publicații proprii privind activitatea artelor marțiale de contact;
17. exercită supravegherea, controlul și puterea disciplinară în termenii prevăzuți de Statut,

de regulamentele proprii și de Legea nr. 69/2000 a educației fizice și sportului, cu modificările și

10



completările  ulterioare,  și  aplică  sancțiunile  stabilite  în  regulamentele  federației  în  ceea  ce
privește încălcarea, de către membrii acesteia, a Statutului și regulamentelor F.R.A.M.C.;

18. reprezintă, susține și apără interesele artelor marțiale de contact (cu ramurile și stilurile
componente) pe plan intern, în relațiile cu M.T.S., autoritățile administrației publice centrale și
locale, cu alte instituții și organizații, precum și pe plan internațional, în relațiile cu federațiile
internaționale,  federațiile  naționale  din  alte  țări,  precum  și  cu  orice  alte  foruri  sportive
internaționale din domeniul său de activitate;

19. omologhează sălile în care se desfășoară competiții de arte marțiale de contact din punct
de vedere al aparaturii, dotărilor, condițiilor de antrenament, spațiilor de vestiare, dușuri etc și
din punct de vedere al asigurării sănătății și siguranței practicanților;

20. are  drept  de  achiziționare,  folosire,  transport,  manipulare  a  oricărui  fel  de  aparatură
specifică sălilor de sport, echipamente sportive sau alte materiale specifice domeniului artelor
marțiale de contact, cât și a celor nespecifice, în conformitate cu legislația în vigoare;

21. emite, eliberează și retrage licențele de sportiv profesionist și club profesionist, stabilind,
totodată, condițiile privind emiterea, eliberarea și retragerea acestor licențe;

22. poate înființa societăți comerciale și/sau poate desfășura orice alte activități economice
directe,  dacă  acestea  au caracter  accesoriu  și  sunt  în  strânsă  legătură  cu  scopul  principal  al
federației;

23. organizează banca de date a F.R.A.M.C. privind activitatea artelor marțiale de contact din
România;

24. autorizează înscrierea și participarea loturilor naționale de la competițiile internaționale;
25. autorizează  participarea  membrilor  afiliați  la  competițiile  și  stagiile  internaționale,  în

urma cererii scrise a acestora adresată departamentului din care fac parte, cerere care va conține
invitația din partea organizatorilor, data și locul desfășurării, condițiile financiare etc.

26. are  competența  exclusivă  să  organizeze  sau  să  aprobe  întâlniri  ale  loturilor
departamentelor, cu echipe similare ale federațiilor internaționale la care sunt afiliați, în urma
unui protocol semnat între federații.

27. poate îndeplini  și  orice alte  atribuții  stabilite  de Adunarea Generală  sau prevăzute de
actele normative în vigoare.
(2)  Scopul  și  obiectivele  F.R.A.M.C.  decurg  și  din  Statutul  și  Regulamentele  federatiilor
internationale la care aceasta se afiliază.

ARTICOLUL 12. ORGANIZARE
(1) Structura organizatorică a F.R.A.M.C. este departamentală. Fiecare departament este condus
de un președinte. Fiecare președinte de departament este, automat, vicepreședinte al federației. 
Departamentele F.R.A.M.C. sunt următoarele: 

a) DEPARTAMENTUL KICKBOXING
Acest departament se referă la sportul de luptă sau artă marțială în care Kickboxing este o parte
componentă a unei astfel de activități, precum și la termenii „Point Fighting”, „Light Contact”,
„Kick-Light”,  „Full Contact”,  „Low-Kick”, „K1 style”, „Musical Forms”, „Team fighting” și
derivatele sale, dar și orice alt stil.

b) DEPARTAMENTUL MUAYTHAI
Acest departament se referă la sportul de luptă sau artă marțială în care  Muaythai este o parte
componentă a unei astfel de activități, precum și la termenii „Muay”, „Muay Box”, „Thai Box”,
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„Muay Boran”, „Krabi Krabong”, „Muay Talay”, „Muay Fitness” și derivatele sale, dar și orice
alt stil.
(Departamentul se înfiinţează conform adresei nr. 4289 din 10.10.2011, a Autorităţii Naţionale
pentru Sport şi Tineret, prin care s-a recomandat cluburilor de Kung-Fu WTKF să se afilieze la
F.R.A.M.C. şi să fie acceptate ca departament.)

c) DEPARTAMENTUL ALL STYLE
Acest departament se referă la sportul de luptă sau artă marțială Savate, Ko Budo, Choi Lee Fat,
Hapkido.

d) DEPARTAMENTUL KARATE KYOKUSHINKAI IKO 1

(1) Înființarea unei direcții de stil în cadrul unui departament presupune existența a minim 50 de
sportivi legitimați, care să activeze în cadrul a minimum 5 cluburi, cu condiția ca ramura de sport
respectivă să fie recunoscută la nivel național de către MTS.
(2) Direcțiile de stil din cadrul departamentelor sunt conduse de către persoana aleasă prin vot de
către membrii stilului respectiv.
(3) F.R.A.M.C. garantează departamentelor componente următoarele drepturi:

a) autonomia  tehnică  în  conformitate  cu  programa  națională  și  internațională  a
ramurii/stilului respectiv;

b) organizarea de competiții;
c) recunoașterea rezultatelor și a gradelor;
d) sprijin material  în măsura în care există fonduri bugetate de la M.T.S. și numai dacă

există programe cu obiective stabilite la nivel de departament, nefiind eliminată obligația plății
tuturor cotizațiilor și taxelor statutare față de F.R.A.M.C.
(4) Departamentul care are în coordonare o ramură a cărei practicare este recunoscută oficial în
România și care dorește desprinderea din cadrul F.R.A.M.C. poate solicita Comitetului Executiv
să convoace Adunarea Generală Extraordinară pentru a lua act de acest lucru, cu condiția ca cel
puțin 2/3 dintre membrii departamentului în cauză să fi hotărât anterior desprinderea din cadrul
F.R.A.M.C.

ARTICOLUL 13. REGULAMENTE
(1) F.R.A.M.C. elaborează și adoptă în cadrul organelor sale de conducere și coordonare, potrivit
competențelor stabilite prin prezentul Statut, următoarele regulamente:

a) regulamentul de ordine interioară al federației;
b) regulamentele fiecarui departament;
c) regulamentul sportivului profesionist;
d) regulamentul antrenorului;
e) regulamentul arbitrului;
f) regulamentele de organizare și desfăşurare a competiţiilor;
g) norme privind activitatea arbitrilor și a delegaților tehnici la competiţiile interne;
h) norme  de  organizare,  tehnice,  financiare  și  de  asigurare  materială,  pentru  propria

activitate sau cu caracter obligatoriu pentru activitatea din domeniul artelor marțiale de contact
componente ale federației;

i) orice alte  regulamente  sau norme specifice necesare în vederea desfășurării  activității
federației.
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(2)  Statutul,  regulamentele,  normele  și  hotărârile  (deciziile)  organelor  de  conducere  ale
F.R.A.M.C. sunt obligatorii pentru toți membrii afiliați structurii sportive și pentru toți membrii
practicanți din cadrul acestora.
(3) Membrii afiliați au obligația de a-și adapta permanent statutele și regulamentele proprii astfel
încât  să  fie  în  concordanță  cu  Statutul,  regulamentele,  normele  și  hotărârile  F.R.A.M.C.
Nerespectarea obligațiilor stipulate constituie abatere disciplinară și poate atrage aplicarea unei
sancțiuni disciplinare.

CAPITOLUL III – MEMBRII FEDERAȚIEI

ARTICOLUL 14. MEMBRII
Calitatea  de  membru  al  F.R.A.M.C.  se  dobândește  prin  efectul  afilierii  persoanelor  juridice
constituite conform legii.

ARTICOLUL 15. CONDIȚII DE AFILIERE 
(1) Conform dispozițiilor Legii nr. 69/2000 a educației fizice și sportului, la F.R.A.M.C. se pot
afilia numai structurile sportive cu personalitate juridică, legal constituite și recunoscute oficial,
respectiv cluburile sportive de drept public sau privat care au în obiectul de activitate practicarea
artelor marțiale de contact, cluburile profesioniste, cluburile organizate ca societăți comerciale
sportive pe acțiuni,  asociațiile  județene și  a Municipiului  București  pe ramura de sport,  care
recunosc și aderă la Statutul și regulamentele F.R.A.M.C.
(2)  Asociațiile  sportive  constituite  ca  structuri  sportive  fără  personalitate  juridică,  potrivit
legislației în vigoare și oficial recunoscute, se pot afilia la A.J.A.M.C. din județul respectiv și/sau
la A.A.M.C.M.B., legal constituite, recunoscute și afiliate la F.R.A.M.C.
(3) F.R.A.M.C. poate avea ca membri și unități de învățământ cu program sau profil sportiv,
palate  și  cluburi  ale  copiilor  și  elevilor,  care  recunosc  și  aderă  la  Statutul  și  regulamentele
federației.
(4) Afilierea la F.R.A.M.C. și la A.J.A.M.C. a structurilor sportive menționate în prezentul Statut
se poate  face numai  după ce le  este  recunoscută  oficial  calitatea  de „structură  sportivă”,  ca
urmare a înscrierii în Registrul sportiv ținut de M.T.S. și a primirii numărului de identificare și a
Certificatului de identitate sportivă, în condițiile legii.

ARTICOLUL 16. AFILIEREA PROVIZORIE
(1) Comitetul Executiv poate hotărî cu titlu provizoriu afilierea, urmând ca această hotărâre să fie
validată în cadrul primei Adunări Generale.
(2) Între momentul afilierii provizorii prin hotărâre a Comitetului Executiv și aprobarea Adunării
Generale, structura care a solicitat  afilierea are aceleași  drepturi și obligații  ca orice membru
afiliat, cu excepția dreptului de vot.
(3) Plata cotizației trebuie efectuată în maxim 30 zile calendaristice de la de la data comunicării
hotărârii  Comitetului  Executiv  prin  care  s-a  decis  admiterea  sa  ca  membru  provizoriu  al
F.R.A.M.C.

ARTICOLUL 17. CALITATEA DE MEMBRU DEFINITIV
Calitatea de membru definitiv al F.R.A.M.C. se dobândește ca urmare a aprobării, prin hotărâre,
de către Adunarea Generală, a afilierii provizorii, la propunerea Comitetului Executiv.
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ARTICOLUL 18. ETAPELE ȘI PROCEDURA AFILIERII
(1)  Structurile  sportive  care  urmează  să  se  afilieze  la  federație  trebuie  să  îndeplinească
următoarele condiții de afiliere:

a) să aibă secție de arte marțiale de contact;
b) să dețină Certificatul de identitate sportivă;
c) să recunoască și să respecte Statutul și regulamentele F.R.A.M.C.;
d) să solicite în scris opțiunea de a face parte din F.R.A.M.C., printr-o cerere-tip adresată

F.R.A.M.C.,  cerere prin care se obligă,  în mod automat,  să respecte  Statutul,  regulamentele,
normele și hotărârile federației, precum și să înscrie în mod expres această obligație în statutul
propriu.
(2) Cererea-tip de afiliere trebuie completată integral de către solicitanți, sub sancțiunea nulității,
cu privire la următoarele date: 

a) numărul de identificare al structurii sportive;
b) numărul și data emiterii Certificatului de identificare sportivă;
c) denumirea structurii sportive;
d) sediul,  adresa oficială,  numărul  de telefon,  numărul  de fax,  adresa de e-mail,  culorile

clubului, eventual site web;
e) componența nominală a organului de conducere/administrativ;
f)  reprezentanții  legali/persoanele  împuternicite  să-i  angajeze  interesele,  nominal  și  cu

specimene de semnături;
g) data completării, semnătura, ștampila.

(3) La cererea de afiliere se anexează următoarele înscrisuri doveditoare, în funcție de forma de
organizare:

A. În cazul structurilor sportive - persoane juridice de drept privat:
a) Certificatul de identitate sportivă și avizele M.T.S. – copie legalizată;
b) Actul constitutiv și Statutul – autentificate de notar/atestate de avocat/în copie legalizată

de notar;
c)  Hotărârea  judecătorească  definitivă  prin care  s-a acordat  personalitate  juridică  – copie

legalizată de instanța emitentă;
d) Certificatul de înscriere al persoanei juridice fără scop patrimonial, în cazul structurilor

sportive persoane juridice fără scop patrimonial – copie legalizată de notar/copie conform cu
originalul;

e) Certificatul de înmatriculare în Registrul Comerțului (CUI), în cazul structurilor sportive
organizate ca societăți comerciale – copie legalizată de notar/copie conform cu originalul;

f) Certificatul de înregistrare fiscală (CIF) – copie conformă cu originalul;
g) dovadă sediu – copie simplă;
h) dovadă patrimoniu – copie simplă;
i)  orice  alte  acte  modificatoare  ale  actelor  inițiale  (hotărâri  ale  Adunării  Generale,  acte

adiționale,  încheieri  pronunțate  de  instanță  prin  care  s-a  luat  act  de  modificări  în  forma
prezentată pentru actele inițiale prevăzută la lit. b) și c) din prezentul alineat);

j) documentul de plată prin care se atestă faptul că s-a achitat taxa de afiliere – copie simplă.

B. În cazul structurilor sportive - persoane de drept public:
a) Certificatul de identitate sportivă și avizele M.T.S. – copie legalizată;
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b) Actul de dispoziție prin care au fost înființate și/sau organizate – copie legalizată/copie
conformă cu originalul;

c) Actul de dispoziție prin care a fost aprobat regulamentul de organizare și funcționare –
copie legalizată/copie conformă cu originalul;

d) dovadă sediu – copie simplă;
e) dovadă patrimoniu – copie simplă;
f) orice alte acte modificatoare ale actelor inițiale (în forma prezentată pentru actele inițiale

prevăzută la lit. b) și c) din prezentul alineat);
g) documentul de plată prin care se atestă faptul că s-a achitat taxa de afiliere – copie simplă.

C. În cazul unităților de învățământ cu program sportiv:
a) Actul de dispoziţie prin care au fost înfiinţate şi/sau organizate – copie legalizată; 
b) Actul de dispoziţie prin care este aprobat regulamentul de organizare şi funcţionare, sau,

după caz,  prin care se stabileşte  ca respectiva  unitate  de învăţământ  să desfăşoare,  pe lângă
activitatea  de  învăţământ,  şi  activităţi  de  selecţie,  pregătire  şi  participare  la  sistemul
competiţional naţional de arte marțiale de contact – copie legalizată; 

c) Certificatul de identitate sportivă – copie legalizată; 
d) dovada sediu – copie simplă;
e) dovada patrimoniului – copie simplă.

(4)  Cererea  de  afiliere  împreună  cu  actele  doveditoare  se  analizează  în  prima  ședință  a
Comitetului Director, care, după verificarea îndeplinirii condițiilor de afiliere, aprobă afilierea
provizorie a structurii sportive solicitante, urmând să o supună aprobării Adunării Generale la
proxima ședință.
(5) Afilierea structurilor sportive la A.J.A.M.C. sau la A.A.M.C.M.B. se va face în condițiile
prevăzute în statutele acestora, condiții ce decurg din Statutul F.R.A.M.C.
(6) Cererea de afiliere este analizată de Comitetul Executiv care, pe lângă cerințele prevăzute la
la alin. (2) si (3), poate să solicite orice alte înscrisuri și/sau informații pe care le consideră ca
fiind necesare pentru dovedirea bunei intenții, probității morale și onestității membrilor asociați
din cadrul  structurii  sportive  solicitante  sau a  membrilor  din conducerea  acesteia,  precum și
comportamentul structurii sportive în raporturile sale cu alte federații sportive la care a fost sau
este afiliată. Afilierea cu titlu provizoriu a structurii sportive solicitante poate fi aprobată sau
respinsă motivat de către Comitetul Executiv.
(7) Un membru afiliat provizoriu are toate drepturile și obligațiile prevăzute la art. 21 - 27 din
Statut,  cu excepția  dreptului de a propune persoane care să candideze la funcțiile  din cadrul
organelor  de  conducere  și  control  și  a  dreptului  de  a  vota,  care  se  dobândesc  numai  după
aprobarea, de către Adunarea Generală, a afilierii definitive.
(8) În vederea propunerii pentru afilierea definitivă, clubul sportiv afiliat provizoriu are obligația
de a îndeplini, cumulativ, următoarele condiții:

a) Să aibă cel puțin 10 sportivi legitimați pe parcursul monitorizării.
b) Să  participe  cel  puțin  5  (cinci)  ani  consecutiv  la  toate  evenimentele  organizate  de

federație, cu minimum 50% dintre sportivii legitimați.
c) Să participe la campionatele naționale cu minimum 3 sportivi.
d) Să aibă minimum un instructor autorizat conform legii.
e) Să aibă minimum un antrenor autorizat conform legii.  
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(9) În situații excepționale, în funcție de interesele federației, Adunarea Generală poate hotărî
afilierea definitivă a unor cluburi sportive afiliate provizoriu.
(10)  Reafilierea  unei  structuri  sportive  are  loc în  cazul  în care aceasta,  după ce și-a pierdut
calitatea de membru ca urmare a intervenirii uneia dintre situațiile prevazute la art. 23 - 27 din
prezentul  Statut,  formulează  o  noua  cerere  de  afiliere  și  dovedește  îndeplinirea  condițiilor
stabilite la alin. (1) - (5).
(11) Comitetul Executiv va analiza cererea de afiliere în cel mai scurt timp posibil, după care, în
funcție  de  concluzia  la  care  a  ajuns  în  urma analizei  făcute,  hotărăște  sau  respinge  motivat
afilierea provizorie a structurii sportive solicitante.
(12) În vederea afilierii definitive, Colegiul Director va pune în discuția Adunării Generale toate
cererile de afiliere formulate în intervalul cuprins între Adunările Generale, prezentând totodată
și o informare privitoare la modul de îndeplinire/neîndeplinire a condițiilor stabilite.
(13) Urmare a aprobării afilierii definitive, structurile sportive devenite membre ale Federației
beneficiază de toate drepturile și îndatoririle din statutul și regulamentele F.R.A.M.C.
(14)  Prin afiliere, structurile sportive membre, precum și membrii și oficialii acestora aderă la
scopul  și  obiectivele  Federației, recunosc  și  se  angajează  să respecte  și  să  aplice  statutul  și
regulamentele  F.R.A.M.C.,  precum și alte decizii ale organelor Federației.
(15)  Membrii  F.R.A.M.C. pot contacta,  organiza și  disputa întâlniri  amicale  sau oficiale  cu
cluburi din țară sau din alte țări, afiliate la aceleași federatii internaționale, numai cu aprobarea
federației.  Aceste  întâlniri  nu  trebuie  să  aducă  prejudicii  desfășurării  normale  a
activității sportive a federației.
(16)  În  competițiile  sportive  oficiale,  structura  sportivă  și  membrii  săi  vor  purta  în  mod
obligatoriu denumirea înscrisa în cererea de afiliere.
(17) Orice membru afiliat își poate schimba denumirea/sediul, cu respectarea prevederilor legale
și  statutare  prevăzute  pentru  orice  modificare  a  actelor  constitutive,  respectiv  prin  înscrierea
modificărilor  în  Registrul  Asociațiilor  și  Fundațiilor  aflat  la  grefa  instanței  în  a  cărei
circumscripție teritorială își are sediul, urmată de comunicarea acestora la Registratura Generală
a Federației. 
(18) În termen de 15 zile de la eliberarea Certificatului de înscriere a persoanei juridice fără scop
patrimonial  în  Registrul  Asociațiilor  și  Fundațiilor  și  a  Certificatului  de  Înregistrare  Fiscală
(CIF), cu noua denumire/noul sediu, membrul afiliat este obligat să înregistreze schimbarea de
denumire  în  Certificatul  de  Identitate  Sportivă  la  Registrul  Sportiv  organizat  la  Ministerul
Tineretului și Sportului, precum și să înștiințeze Federația cu privire la modificările intervenite,
sub sancțiunea neacordării dreptului de înscriere a jucătorilor săi/echipelor la competiții.

ARTICOLUL 19. COTIZAȚII, CONTRIBUȚII ȘI PENALITĂȚILE MEMBRILOR
(1) F.R.A.M.C. este în drept să perceapă cotizații, contribuții și/sau penalități specifice activității
sportive  din  domeniul  artelor  marțiale  de  contact  pentru  cluburi,  sportivi  și  oficiali,  potrivit
Statutului, regulamentelor și normelor aprobate de Adunarea Generală și/sau Comitetul Executiv.
(2) Fiecare membru afiliat la F.R.A.M.C. plătește o cotizație anuală fixă, ale cărei cuantum și
termen de plată  se stabilesc anual  de către  Comitetul  Executiv și  care sunt  supuse aprobării
Adunării  Generale.  Neplata  în  termenul  stabilit  poate  atrage  perceperea  de  penalități,  în
cuantumul hotărât de Comitetul Executiv și aprobat de Adunarea Generală, precum și sancțiunea
suspendării până la achitarea integrală a cotizațiilor restante și scadente.
(3) Redobândirea  drepturilor  este  condiționată  de achitarea  integrală  a  cotizațiilor  restante  și
scadente.
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(4) Membrul afiliat cu titlu provizoriu trebuie să achite cotizația pentru anul în cursul căruia a
fost  admis,  în  termen  de  maxim  30  de  zile  calendaristice  de  la  data  comunicării  hotărârii
Comitetului Executiv prin care s-a decis admiterea sa ca membru provizoriu al F.R.A.M.C.
(5)  Neîndeplinirea,  timp  de  un  an,  a  obligațiilor  financiare  asumate  față  de  F.R.A.M.C.  se
sancționează cu excluderea membrului din federație. 

ARTICOLUL 20. MODIFICAREA ACTELOR CONSTITUTIVE
(1) Fiecare membru afiliat la F.R.A.M.C. are obligația să notifice orice modificare intervenită în
actele sale constitutive și să transmită la secretariatul federației dosarul complet al modificărilor,
în termen de maximum 15 zile  de la data  la  care aceste  modificări  au fost  operate  de către
instanța competentă în Registrul Special al Asociațiilor și Fundațiilor și comunicate la Registrul
Sportiv din cadrul M.T.S.
(2) Lipsa notificării atrage neluarea în considerare a modificărilor operate de structura sportivă
afiliată respectivă (schimbare sediu, schimbare denumire, noi organe de conducere etc).
(3) Schimbarea situației juridice a unui membru afiliat la F.R.A.M.C. impune obligația reafilierii
la aceasta, potrivit prevederilor statutare.

ARTICOLUL 21. DREPTURILE MEMBRILOR 
 (1) Membrii afiliați au următoarele drepturi: 

a) Să exercite  drepturile  și  competențele  ce le  sunt  conferite  de Statutul,  regulamentele,
normele și hotărârile F.R.A.M.C.

b) Să exercite autonom atribuțiile stabilite prin Statutul și regulamentele proprii, în limitele
lor de competență și fără a încălca autoritatea F.R.A.M.C.

c) Să participe la competițiile și activitățile organizate de F.R.A.M.C.
d) Să participe la competiții internaționale, cu acordul F.R.A.M.C.
e) Să participe, prin reprezentanții lor, la Adunările Generale ale F.R.A.M.C., cu drept de

vot în sistemul „un membru (structură sportivă) = un vot”, în condițiile prezentului Statut, să facă
propuneri pentru desemnarea organelor de conducere și a structurilor de control ale federației, să-
și exercite dreptul de vot și să fie aleși.

f) Să inițieze propuneri de modificare sau completare a actelor normative sau cu caracter
normativ  care reglementează  activitatea  de  arte  marțiale  de contact  din România,  precum și
propuneri  referitoare  la  aspecte  organizatorice,  economice,  juridice  sau  administrative,  care
privesc activitatea federației și/sau a departamentului din care provin.

g) Să se adreseze organelor F.R.A.M.C. în legătură cu probleme privind activitatea proprie
și să fie susținuți de federație în rezolvarea acestora.

h) Să  propună  dezbateri  pe  teme  profesionale,  legate  de  activitatea  de  arte  marțiale  de
contact  (tehnice,  financiare,  disciplinare)  și  să  inițieze  proiecte  de măsuri  pentru dezvoltarea
artelor marțiale de contact în România.

i) Să primească distincții, premieri și titluri onorifice, care țin de competența F.R.A.M.C.
j) Să  încheie  contracte  cu  diferiți  sponsori,  fără  a  încălca  prevederile  regulamentelor

F.R.A.M.C. și ale legislației în vigoare. 
k) Să fie informați despre activitatea și rezultatele F.R.A.M.C.

(2) Membrii de onoare și invitații au următoarele drepturi:
a) Să  participe  la  Adunările  Generale  în  calitate  de  invitați,  la  dezbateri  asupra

regulamentelor și normativelor supuse dezbaterilor.
b) Să facă propuneri pentru îmbunătățirea activității artelor marțiale de contact.
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ARTICOLUL 22. OBLIGAȚIILE MEMBRILOR
1. Să își  desfășoare  activitatea  respectând  Statutul,  regulamentele,  normele,  hotărârile  și

deciziile F.R.A.M.C. și să se asigure că acestea sunt, de asemenea, respectate de membrii lor
individuali, introducând, în propriul statut, o prevedere obligatorie în acest sens.

2. Să  asigure  îndeplinirea  obligațiilor  ce  le  revin  ca  membri  ai  federației,  în  cadrul
structurilor proprii.

3. Să  permită  și  să  sprijine  controlul  dispus  de  Adunarea  Generală,  de  organele  de
conducere, de organele de control și de comisiile de specialitate ale F.R.A.M.C.

4. Să  respecte  și  să  apere  imaginea  și  prestigiul  F.R.A.M.C.  și  ale  organelor  sale  de
conducere.

5. Să  respecte  toate  obligațiile  de  ordin  tehnic  profesional  și  financiar  asumate  față  de
F.R.A.M.C., stabilite prin Statut, regulamente, norme și hotărâri ale F.R.A.M.C.

6. Să conserve scopul și obiectivele proprii pentru care li s-a admis calitatea de membru și
să se abțină de la orice acțiune contrară intereselor F.R.A.M.C.

7. Să solicite  acordul  F.R.A.M.C. pentru organizarea/participarea  la  competiții  interne și
activități internaționale.

8. Să  acționeze  prin  toate  mijloacele  împotriva  folosirii  substanțelor  și/sau  metodelor
interzise și să se supună necondiționat controalelor doping interne și internaționale.

9. Să acționeze împotriva oricăror manifestări  de violență  în sport și  pentru promovarea
spiritului de fair-play în competiții și în afara lor.

10. Să  achite  taxele,  vizele,  cotizațiile  și  alte  sume hotărâte  de  organele  F.R.A.M.C.,  în
cuantumul și la termenele stabilite  de acestea,  precum și obligațiile  financiare ce decurg din
efectuarea controalelor anti-doping, din proprie inițiativă, de către A.N.A.D.

11. Să participe anual la cel puțin 2 (doua) competiții din calendarul național competițional al
F.R.A.M.C.

12. Să participe la Adunările Generale Ordinare, la Adunările Generale Extraordinare și la
Adunările Generale de Alegeri.

13. Să garanteze desemnarea propriilor organe de conducere prin alegeri libere.
14. Să  acționeze  permanent  și  să  contribuie  efectiv  pentru  realizarea  planurilor  și

programelor  de  dezvoltare  și  afirmare  a  ramurii  de  sport,  în  vederea  realizării  scopului  și  a
obiectivelor F.R.A.M.C.

15. Sa nu se asocieze și să respingă cu fermitate orice încercare de corupere sau influențare
pe căi necinstite a rezultatelor sportive.

16. Sa acționeze  cu perseverență pentru prevenirea și  combaterea actelor  de brutalitate  și
violență, pentru promovarea spiritului de sportivitate și a unui comportament civilizat.

17. Să nu admită, sa combată și să militeze ferm împotriva folosirii unor substanțe interzise, a
practicii  dopajului  și  a  metodelor  neregulamentare  destinate  să  marească,  în  mod  artificial,
capacitatea fizică a sportivilor.

18. Să  acționeze  pentru  respectarea  și  apărarea  imaginii  și  prestigiului  F.R.A.M.C.,
organismelor și oficialilor acesteia.

19. Să  contribuie,  prin  activitatea  desfășurată,  pentru  conservarea  scopului  și  realizarea
obiectivelor  Federației,  precum și  a  celor  proprii  structurii  sportive  pentru  care  s-a  aprobat
afilierea și calitatea de membru.

20. Să își achite taxele stabilite pentru structura sportivă cel mai tarziu pana la data de 31
martie a fiecarui an și să achite taxele de viză pentru sportivii care activează sub culorile clubului
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până la termenele stabilite  de Comitetul  Executiv;  nerespectarea obligatiilor  financiare atrage
sancționarea membrului afiliat în condițiile stabilite potrivit prezentului Statut.

21. Să asigure condiții optime de pregătire pentru membrii proprii.
22. Să se preocupe permanent de atragerea (cooptarea) de practicanți de toate vârstele, de

formarea și perfecționarea specialiștilor și a tehnicienilor în domeniu, de răspândirea practicării
ramurii de sport în cât mai multe județe și de stimularea constituirii de către toți cei interesați în
acest sens, de asociații cu personalitate juridică ce au ca obiect desfășurarea activității în ramura
de sport.

23. Să respecte Carta Olimpica a Comitetului Olimpic International și să afișeze nobilul spirit
olimpic.

24. Să  asigure  preluarea  obligațiilor  pentru  membrii  lor  individuali  (sportivi,  antrenori,
arbitri) față de Federație.

25. Să permită controlul dispus de Federație.
26. Să garanteze desemnarea organelor lor de conducere prin alegeri libere.
27. Să  obțină  acordul  Federației  pentru  organizarea  și  participarea  la competiții  sportive

interne și internaționale; acest acord va fi emis în scris de către Comitetul Executiv.
28. Să participe la toate evenimentele organizate de F.R.A.M.C., competiții sportive, stagii de

pregătire,  în  echipamentul  oficial.  Este  interzisa  participarea  activă  a
sportivilor/instructorilor/antrenorilor în echipament care conține denumirea F.R.A.M.C. în cadrul
oricărei alte competiții sportive, cu excepția celor organizate de F.R.A.M.C., fără acordul scris
din partea Comitetului Executiv.

29. Sportivii legitimați ca membrii F.R.A.M.C. pot participa în alta competiție   sportivă cu
condiția ca această participare să fie adusă la cunoștința Comitetului Exercutiv al F.R.A.M.C. În
cazul  in  care  competiția  sportivă  respectivă  se  desfășoară  în  aceeași  lună  cu  Campionatele
Europene  sau  Mondiale  sau  cu  orice  alt  eveniment  sportiv  major  în  care  este  implicat
F.R.A.M.C., iar sportivul respectiv este component al lotului național, participarea acestora se va
face numai cu acordul scris al Comitetului Executiv al F.R.A.M.C., în caz contrar, sportivii vor fi
excluși din lotul național din anul respectiv.

30. Participarea  sportivilor  membrilor  F.R.A.M.C.  convocați  la  lotul  național  la
antrenamentele centralizate este obligatorie.

31. Instructorii,  antrenorii  și  arbitrii  membrilor  F.R.A.M.C. care  desfășoară  activități  în
ramurile de sport F.R.A.M.C. sunt obligați să participe la stagiile anuale de pregătire organizate
de departamentul în care sunt înscriși. 

ARTICOLUL 23. ÎNCETAREA CALITĂȚII DE MEMBRU
(1) Calitatea de membru a structurilor afiliate la F.R.A.M.C. încetează prin:

a) retragerea structurii din cadrul F.R.A.M.C.;
b) desființarea secției de arte marțiale de contact a structurii afiliate;
c) dizolvarea, lichidarea și radierea membrului afiliat;
d) excludere;
e) dizolvarea și lichidarea F.R.A.M.C.;
f) revocarea recunoașterii structurii sportive de către M.T.S.

În  cazurile  prevăzute  la  lit.  a)-d)  nu  se  vor  restitui  taxele  și  cotizațiile  plătite  de  structura
respectivă pentru anul în curs.
(2) Calitatea de membru de onoare încetează prin:

a) deces, în cazul persoanelor fizice;
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b) dizolvare, lichidare și radiere, în cazul persoanelor juridice;
c) excludere, ca urmare a hotărârii Adunării Generale, la propunerea Comitetului Executiv,

pentru încălcări  grave ale  Statutului,  regulamentelor  și  normelor  federației,  precum și pentru
conduită necorespunzătoare, constând în defăimarea activității, lipsa de activitate și implicare sau
alte prejudicii aduse F.R.A.M.C., în cazul persoanelor fizice și/sau juridice.
(3) Un membru afiliat trebuie să își îndeplinească toate obligațiile financiare față de federație
până la pierderea calității de membru.

ARTICOLUL 24. RETRAGEREA MEMBRILOR
(1) Cererea de retragere a unui membru afiliat  din F.R.A.M.C. se aprobă de către Adunarea
Generală a structurii sportive respective, în conformitate cu prevederile statutului propriu. 
(2)  Membrul  afiliat  are  obligația  să  transmită  președintelui  departamentului  și  Comitetului
Executiv al F.R.A.M.C. cererea de retragere,  la care va atașa hotărârea de retragere luată de
Adunarea Generală a membrilor săi, în termen de maxim 15 zile de la adoptarea acesteia. 
(3) Retragerea unui membru afiliat  din F.R.A.M.C. se consemnează în Registrul de Procese-
verbale  al  Comitetului  Executiv,  iar  Comitetul  Executiv  va  informa  Adunarea  Generală  a
F.R.A.M.C., la prima ședință, cu privire la cererea de retragere a membrului afiliat respectiv.
(4)  Calitatea  de  membru  va  înceta  cu  efect  imediat,  ulterior  aprobării  de  către  Adunarea
Generală.  
(5)  Membrul  care  și-a  depus cererea  de retragere  nu este  exonerat  de datoria  de a-și  achita
obligațiile financiare față de F.R.A.M.C. și față de ceilalți membri ai acesteia.

ARTICOLUL 25. DIZOLVAREA ȘI/SAU LICHIDAREA MEMBRILOR
(1) Dizolvarea și/sau lichidarea unui membru afiliat  se aprobă de către Adunarea Generală a
acestuia, în conformitate cu prevederile statutului propriu. În cazul membrului fără personalitate
juridică,  dizolvarea  acestuia  se  va  face  numai  prin  decizia  forului  care  a  aprobat  înființarea
acestuia.
(2)  Membrul  afiliat  dizolvat  are  obligația  să  transmită  departamentului  din  care  face  parte,
precum  și  Comitetului  Executiv  al  F.R.A.M.C.,  hotărârea  de  dizolvare  luată  de  Adunarea
Generală a membrilor săi, prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire, în termen de
maxim 5 zile de la adoptarea acesteia. După rămânerea definitivă a încheierii date de instanță în
acest sens, membrul afiliat dizolvat are obligația să depună această încheiere la Registrul Sportiv
și la Comitetul Executiv al F.R.A.M.C. în termen de maxim 15 zile. 
(3)  În cazul  în  care  dizolvarea  intervine  de  drept  sau în  temeiul  unei  hotărâri  judecătorești,
membrul afiliat dizolvat are obligația să transmită Comitetului Executiv al F.R.A.M.C. hotărârea
judecătorească de dizolvare, în termen de maxim 15 zile de la rămânerea definitivă a acesteia.
(4) Comitetul Executiv va informa Adunarea Generală a F.R.A.M.C. la prima ședință, cu privire
la dizolvarea membrului afiliat respectiv, care, astfel, își va pierde calitatea de membru.

ARTICOLUL 26. EXCLUDEREA MEMBRILOR
(1) Excluderea unui membru afiliat intervine în următoarele situații:

a) neîndeplinirea, timp de un an, a obligațiilor financiare asumate față de F.R.A.M.C.;
b) neparticiparea la nicio activitate ori competiție oficială organizată de F.R.A.M.C. timp de

un an;
c) participarea la competiții interne și internaționale fără aprobarea scrisă a F.R.A.M.C.;
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d) imposibilitatea  realizării  scopului  pentru  care  a  fost  constituită,  dacă  această
imposibilitate durează mai mult de un an;

e) scopul  și  obiectul  său  de  activitate  au  devenit  ilicite  sau  contrare  bunelor  moravuri,
ordinii publice și siguranței naționale;

f) încălcarea  gravă  și/sau  repetată  a  Statutului,  regulamentelor,  normelor  și  hotărârilor
F.R.A.M.C.;

g) pentru folosirea de către sportivii  săi legitimați  a substanțelor interzise și a metodelor
neregulamentare destinate să mărească în mod artificial  capacitatea fizică a sportivilor sau să
modifice rezultatele competițiilor;

h) revocarea recunoașterii ca structură sportivă și, radierea, în condițiile legii, din Registrul
sportiv;

i) ultraje grave la adresa F.R.A.M.C. sau la adresa oricărui membru afiliat la federație.
(2)  Pentru  situațiile  prevăzute  la  art.  25  alin.  (1)  lit.  a)  și  b),  excluderea  este  precedată  de
suspendarea din activitate, dispusă de Comitetul Executiv, iar apoi, la împlinirea termenelor, de
către Adunarea Generală, la propunerea Comitetului Executiv.
(3) Pentru situațiile prevăzute la art. 25 alin. (1) lit. d) și h) excluderea operează de drept. 
(4) Pentru situațiile prevăzute la art. 25 alin. (1) lit. c), e), f), g), i), excluderea se decide de către
Adunarea Generală, în temeiul hotărârii definitive a organelor disciplinare din cadrul F.R.A.M.C.
(5) Excluderea unui membru afiliat se pronunță cu o majoritate de 2/3 dintre membrii care își
exprimă votul în cadrul ședinței Adunării Generale.
(6) Un membru afiliat trebuie să își îndeplinească toate obligațiile financiare față de F.R.A.M.C.
și față de ceilalți membri ai federației până la pierderea calității de membru. Membrii afiliați care
își pierd această calitate nu au niciun drept asupra patrimoniului social al federației.
(7) Pentru abateri grave, oficialii pot fi excluși din activitatea artelor marțiale de contact de către
Comisia  de Disciplină/Comisia  de Apel,  la  propunerea  Comitetului  Executiv.  Propunerea  de
excludere  se  poate  înainta  comisiilor  jurisdicționale  ale  F.R.A.M.C.  numai  după  ce  a  fost
aprobată de jumătate plus unul din voturile membrilor Comitetului Executiv.

ARTICOLUL 27. SUSPENDAREA MEMBRILOR
(1)  Adunarea Generală poate hotărî suspendarea unui membru al F.R.A.M.C., în cazul în care
acesta încalcă în mod grav Statutul, regulamentele, normele și hotărârile F.R.A.M.C.
(2) Decizia provizorie de suspendare cu efect imediat poate fi adoptată și de Comitetul Executiv.
Decizia de suspendare trebuie validată cu ocazia primei Adunări Generale a F.R.A.M.C. În cazul
în care această decizie nu este validată, sancțiunea va fi ridicată în mod automat.
(3) Pe întreaga perioadă de suspendare, membrul F.R.A.M.C. va pierde orice drept prevăzut de
prezentul Statut, inclusiv dreptul de vot în cadrul Adunărilor Generale. Totodată, reprezentanții
membrului suspendat nu vor putea fi aleși sau nominalizați pentru funcții în cadrul organelor
federației.
(4)  Ceilalți  membri  nu  pot  menține  legături  de  natură  sportivă  cu  un  membru  suspendat.
Competența  privind  sancționarea  unor  astfel  de  abateri  disciplinare  aparține  Comisiei  de
Disciplină a F.R.A.M.C.
(5) Suspendarea  calității  de membru,  cu consecința  lipsirii,  în  perioada  suspendării,  de toate
drepturile prevăzute prin Statut, intervine în următoarele situații:

a) în cazul neachitării la termenele stabilite a obligațiilor financiare către federație;
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b) în cazul în care structura sportivă a fost sancționată cu suspendarea din activitate printr-o
hotărâre definitivă pronunțată de Comisia  de Disciplină și  Etică Sportivă,  în conformitate  cu
Regulamentul de organizare și funcționare al acestei comisii;

c) pe durata de timp cuprinsă între momentul sancționării cu excluderea, printr-o hotărâre
definitivă pronunțată de Comisia de Disciplină și Etică Sportivă și până la hotărârea Adunării
Generale privind excluderea.
(6) Pierderea calității de membru al F.R.A.M.C. are loc în următoarele situații:

a)  prin  retragerea,  pe  baza  unei  cereri  formulate  de  reprezentantul  legal  al  structurii
sportive, aprobată de Comitetul Executiv și supusă spre validare Adunării Generale;

b) în cazul dizolvării și lichidării structurii sportive;
c) în cazul fuziunii a două structuri sportive;
d) în cazul desființării secției din cadrul unei structuri sportive;
e) prin excludere,  ca urmare a săvârșirii unor fapte care constituie abateri grave de la

prezentul Statut și de la Regulamentele date în aplicarea acestuia;
f) prin excludere, pentru neplata obligațiilor financiare către federație, timp de doi ani

consecutiv.

ARTICOLUL 28. REAFILIEREA MEMBRILOR
Structurile  sportive  retrase/excluse  din  federație,  cu  excepția  excluderii  pentru  motive
disciplinare, se pot reafilia la cerere.

CAPITOLUL IV – ORGANIZARE

ATICOLUL 29. ORGANELE DE CONDUCERE ALE FEDERAȚIEI
Organele de conducere ale F.R.A.M.C. sunt:

A. Adunarea Generală – organul legislativ al federației și, totodată, autoritatea supremă;
B. Comitetul  Executiv  –  organul  de  conducere  executivă  al  federației,  între  Adunările

Generale;
C. Cenzorul/Comisia de cenzori – organ de control financiar intern al federației;
D. Comisiile de specialitate – organisme de specialitate ale Comitetului Executiv care își

organizează și își desfășoară activitatea conform propriilor regulamente aprobate de Comitetul
Executiv.

A. ADUNAREA GENERALĂ

ARTICOLUL 30. DISPOZIȚIILE GENERALE A ADUNĂRII GENERALE
(1)  Adunarea Generală este autoritatea supremă a F.R.A.M.C. și este constituită din totalitatea
membrilor afiliați definitiv, care au drept de vot egal, astfel:

- un delegat cu drept de vot pentru fiecare club sportiv afiliat la F.R.A.M.C., în condițiile
legii;

- un delegat cu drept de vot pentru fiecare A.J.A.M.C. și pentru A.A.M.C.M.B., afiliată la
federație, în condițiile legii.
(2) Numele și datele de identificare ale participanților la Adunarea Generală trebuie comunicat la
secretariatul federației cel mai târziu cu 5 zile înainte de data desfășurării ședinței. Aceștia se vor
prezenta la Adunarea Generală cu o delegație scrisă, emisă de membrul afiliat respectiv, semnată
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de reprezentantul legal și ștampilată, conform unui model unic stabilit de Comitetul Executiv și
transmis odată cu convocatorul.
(3) La Adunarea Generală vor avea drept de vot numai structurile sportive care au îndeplinit
cerința prevăzută la alin. (2), au plătit la zi taxele și cotizațiile, iar delegatul prezent are asupra lui
delegația în original.
(4) Pe durata mandatului, membrii Comitetului Executiv care fac parte dintr-un club sportiv nu
vor putea reprezenta ca delegați la Adunarea Generală clubul din care fac parte și nu au drept de
vot.
(5) Un delegat nu poate reprezenta decât un singur membru afiliat.
(6)  Ședințele  Adunărilor  Generale  nu  sunt  publice.  La  acestea  participă,  fără  drept  de  vot,
secretarul general, delegații M.T.S., reprezentanții cu delegație ai structurilor sportive afiliate,
invitați din partea structurilor afiliate provizoriu și care urmează a fi afiliate definitiv în ședința
respectivă, președintele și membrii de onoare ai federației.  De asemenea, mai pot lua parte la
ședințe personalități din domeniul sportului, din mass-media sau alte persoane, cu condiția ca
acestea  să  fi  fost  invitate  în  prealabil  sau  prezența  lor  să  fie  aprobată  cu  votul  a  2/3  din
reprezentanții membrilor afiliați cu drept de vot prezenți la ședință.
(7) În situația în care la Adunarea Generală se prezintă persoane care nu au delegație sau nu au
fost invitate și aprobate, reprezentanții membrilor afiliați cu drept de vot prezenți la ședință pot
decide participarea respectivelor persoane cu votul a 2/3 din numărul membrilor prezenți.
(8) În funcție de scopul convocării și de atribuții, Adunarea Generală poate fi:

- Adunare  Generală  Ordinară   -  se  întrunește  anual,  de  regulă  până  la  finalul  primului
trimestru al anului.

- Adunare Generală de Alegeri   - are loc odată la 5 ani.
- Adunare Generală Extraordinară   - are loc ori de câte ori este necesar. 

ARTICOLUL 31. ATRIBUȚII
Adunarea Generală are, în principal, următoarele atribuții:

1. Aprobă actele constitutive ale federației, emblema, insigna și steagul F.R.A.M.C., precum
și modificările ulterioare aduse acestora, cu respectarea procedurii avizării de către M.T.S.

2. Alege și revocă președintele F.R.A.M.C.
3. Alege și revocă membrii Comitetului Executiv, cenzorul/comisia de cenzori și Comisia

de Apel.
4. Aprobă  afilierea  definitivă  a  membrilor,  încetarea  calității  de  membru,  precum  și

reafilierile.
5. Analizează activitatea desfășurată de F.R.A.M.C. pe diferite perioade.
6. Aprobă raportul privind activitatea Comitetului Executiv, raportul cenzorului/comisiei de

cenzori și rapoartele comisiilor de specialitate.
7. Aprobă execuția bugetară și descărcarea de gestiune pe anul încheiat, precum și proiectul

bugetului de venituri și cheltuieli pe anul ce urmează.
8. Aprobă strategia activității,  programele și planurile pe termen mediu și lung, planurile

anuale de activitate.
9. Aprobă, la propunerea Comitetului Executiv, calendarul competițional.
10. Are  drept  de  control  permanent  asupra  activității  Comitetului  Executiv,

cenzorului/comisiei de cenzori și comisiilor de specialitate.
11. Aprobă,  la  propunerea  Comitetului  Executiv,  cuantumul  cotizațiilor,  contribuțiilor,

taxelor percepute anual de federație, precum și cuantumul penalităților.
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12.  Aprobă, la propunerea Comitetului Executiv, acordarea titlului de președinte/membru de
onoare al F.R.A.M.C.

13. Adoptă  sau  aprobă  orice  alte  măsuri  necesare  îndeplinirii  scopurilor  și  strategiei
F.R.A.M.C., în conformitate cu prevederile legale în vigoare.

14. Hotărăște asupra dizolvării și lichidării federației, precum și asupra destinației bunurilor
rămase.

15. Exercită  orice alte  atribuții  prevăzute  de Statut  sau de lege și  ia  decizii  în  orice altă
problemă nereglementată referitoare la bunul mers al Federației.

ARTICOLUL 32. CONVOCAREA ADUNĂRII GENERALE ORDINARE
(1) Convocarea  Adunării  Generale  Ordinare  și/sau de Alegeri  se  face  prin adresă  scrisă,  ca
urmare a hotărârii Comitetului Executiv, și se transmite membrilor afiliați prin orice mijloc de
comunicare, cu confirmare de primire (fax, poștă, e-mail, afișare pe site-ul oficial al federației),
cu  cel  puțin  30  de  zile  calendaristice  înainte  de  data  fixată  pentru  desfășurarea  ei,  fiind
considerată valabilă în oricare din formele menționate. Prezența membrilor la Adunarea Generală
sau  exprimarea  votului  acoperă  orice  viciu  de  procedură  privind  termenul  de  comunicare  a
convocării. 
(2) Adresa va cuprinde cel puțin următoarele elemente:

- data, ora și locul desfășurării;
- ordinea de zi și precizări referitoare la modul de consultare a materialelor ce vor fi supuse

dezbaterii;
- dacă  pe  ordinea  de  zi  figurează  propuneri  de  modificare  a  actelor  constitutive  sau  a

regulamentelor  federației,  odată  cu  adresa  –  convocator  se  va  transmite  și  textul  integral  al
propunerilor  de modificare.  Textul  propunerilor  de  modificare  și/sau  completare  a  Statutului
poate fi comunicat și prin medii optice de stocare (CD, DVD) ori prin e-mail. În cazul în care
membrul căruia i se adresează convocarea nu dispune de mijloacele tehnice necesare în vederea
citirii  materialului  expediat,  acesta  va  putea  solicita  în  mod  expres  Comitetului  Executiv
transmiterea propunerilor pe suport hârtie.

- data până la care se transmit propuneri și/sau se depun candidaturi, după caz;
- data până la care se comunică delegații ce urmează să fie prezenți la Adunarea Generală;
- modelul tip al delegației de reprezentare la Adunarea Generală.

(3) Pe ordinea de zi a Adunării Generale Ordinare și/sau de Alegeri pot fi introduse propuneri și
cereri numai de către Comitetul Executiv și/sau membrii afiliați,  cu condiția ca acestea să fie
înaintate  la  secretariatul  F.R.A.M.C.  cu  cel  puțin  15  zile  înainte  de  data  fixată  pentru
desfășurarea Adunării Generale. Numai acele propuneri și cereri transmise în termen vor putea fi
introduse pe ordinea de zi și discutate în Adunarea Generală.
(4) În situații excepționale, temeinic motivate și analizate, și exclusiv cu votul a 2/3 din membrii
cu  drept  de  vot  prezenți,  Adunarea  Generală  poate  decide  introducerea  unor  propuneri  de
completare/modificare a ordinii de zi.

ARTICOLUL 33. CONVOCAREA ADUNĂRII GENERALE EXTRAORDINARE
(1) Convocarea unei Adunări Generale Extraordinare poate fi făcută:

a) oricând este necesar,  ca urmare a hotărârii  Comitetului  Executiv,  luată de majoritatea
simplă a acestuia;
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b) la cererea a 2/3 din membrii  afiliați  care au solicitat  acest  lucru în  scris  și  au depus
solicitarea la secretariatul F.R.A.M.C. - solicitarea trebuie să menționeze motivul pentru care
este cerută convocarea Adunării Generale Extraordinare;

c) în condițiile prevăzute la art. 11 alin. (5);
d) ca urmare a unei moțiuni de neîncredere semnată de cel puțin 2/3 dintre membrii afiliați,

în  cazul  unor  măsuri  neregulamentare  adoptate  de  Comitetul  Executiv  sau  în  legătură  cu
activitatea unor organe ale F.R.A.M.C. Membrii  Comitetului  Executiv nu au drept de vot în
cazul în care moțiunea de neîncredere este supusă votării.

e) în situația prevăzută la art. 881 din Legea nr. 69/2000 a educației fizice și sportului, cu
modificările  și  completările  ulterioare,  adică  în  situații  deosebite  de  încălcare  a  actelor
constitutive, a Statutului, a actelor normative.
(2) Pentru situațiile menționate la art. 32 alin. (1) lit. b) și c), Comitetul Executiv se va întruni în
regim de urgență și va fixa data Adunării Generale Extraordinare în maxim 15 zile calendaristice
de la data când s-a hotărât convocarea, ordinea de zi urmând a fi cea stabilită prin solicitările
scrise ale membrilor sau prin cererea formulată de M.T.S.
(3) În cazul excepțional în care federația nu mai poate întruni Comitetul Executiv, prerogativele
acestuia  în  ceea  ce  privește  convocarea  Adunării  Generale  Extraordinare  vor  fi  preluate  de
secretarul general al federației.

ARTICOLUL 34. ORDINEA DE ZI 
(1) Ordinea de zi a unei Adunări Generale Ordinare va include cel puțin următoarele puncte:

a) alocuțiunea președintelui F.R.A.M.C., prezentarea situației prezenței delegaților cu drept
de vot și stabilirea validității Adunării Generale respective;

b) desemnarea a 2 persoane care vor compune comisia de redactare a procesului-verbal al
ședinței;

c) desemnarea a 2 persoane care vor compune comisia de numărare și validare a voturilor;
d) prezentarea și aprobarea raportului Comitetului Executiv privind activitatea pe perioada

parcursă de la ultima Adunare Generală;
e) prezentarea și aprobarea execuției bugetare și a bilanțului contabil pe anul precedent;
f) prezentarea și aprobarea raportului cenzorului/comisiei de cenzori;
g) prezentarea și aprobarea planului anual de activitate și a bugetului anual de venituri și

cheltuieli;
h) prezentarea și aprobarea propunerilor de modificare a actelor constitutive ale F.R.A.M.C.

și/sau a regulamentelor federației;
i) afilierea, suspendarea și/sau excluderea membrilor F.R.A.M.C., după caz;
j) alegerea  componenței  nominale  a  organelor  de  conducere  și  control  (președinte,

vicepreședinți, membri) și a cenzorului/comisiei de cenzori;
k) alegerea președintelui Comisiei de Apel.

(2) Ordinea de zi a unei Adunări Generale Extraordinare va include numai problemele care au
determinat necesitatea convocării ei. Nicio altă problemă în afara celor incluse pe ordinea de zi
nu se poate aborda în cadrul unei astfel de Adunări.

ARTICOLUL 35. CVORUM
(1) Adunarea Generală Ordinară este statutar constituită în prezența a jumătate plus unul din
numărul  membrilor  afiliați  cu  drept  de  vot,  stabiliți  după  verificarea  îndeplinirii  cerințelor
prevăzute la art. 28 din prezentul Statut.
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(2) Adunarea Generală de Alegeri și Adunările Generale Extraordinare sunt statutar constituite în
prezența  a  2/3  din  numărul  membrilor  afiliați  cu  drept  de  vot,  stabiliți  după  verificarea
îndeplinirii cerințelor prevăzute la art. 28 din prezentul Statut. 
(3)  Dacă  după  verificarea  îndeplinirii  cerințelor  prevăzute  la  art.  28  din  prezentul  Statut  se
constată că Adunarea Generală nu are putere de decizie și nu dobândește această competență în
maximum 1 oră, ea poate fi reconvocată în termen de până la cel mult 15 zile de la data primei
ședințe sau chiar în aceeași zi,  la o oră diferită, dacă acest lucru s-a precizat în convocatorul
inițial.  La data și ora Adunării reconvocate pot fi luate decizii valabile indiferent de numărul
membrilor afiliați cu drept de vot prezenți.

ARTICOLUL 36. HOTĂRÂRILE ADUNĂRII GENERALE
(1) Hotărârile Adunării Generale se iau, de regulă, cu majoritatea absolută (jumătate plus unul) a
voturilor  membrilor  afiliați  prezenți.  Hotărârile  se  iau  cu  votul  a  2/3  din  numărul  total  al
membrilor afiliați cu drept de vot, în situația în care se decid următoarele:

a) modificări și completări la Statut;
b) completări la ordinea de zi a Adunării Generale Ordinare;
c) excluderea unor membri afiliați;
d) schimbarea sediului federației în altă localitate;
e) schimbarea scopului și/sau a obiectivelor federației;
f) dizolvarea federației.

 (2) Propunerile vor fi supuse la vot în ordinea în care au fost prezentate. Dacă pentru aceeași
problemă există mai mult de două propuneri, ele sunt supuse succesiv votării și fiecare delegat
poate  vota  numai  pentru  una  dintre  propuneri.  Propunerile  care  nu  sunt  contestate  sunt
considerate de drept ca fiind acceptate.
(3) Votarea prin vot deschis se poate  face prin apel  nominal  când cererea în acest  sens este
acceptată  de  majoritatea  simplă  a  voturilor  delegaților  cu drept  de  vot  prezenți  la  Adunarea
Generală. 
(4) Hotărârile  Adunării  Generale  sunt  obligatorii  pentru toți  membrii  afiliați,  indiferent  dacă
aceștia au luat sau nu parte la Adunare, intră în vigoare la data adoptării pentru toți membrii
afiliați  și  sunt opozabile  terților  la  data  înscrierii  în  Registrul  Special  al  Federațiilor  aflat  la
Tribunalul București, conform legislației în vigoare. 
(5) Hotărârile Adunării Generale contrare legii sau dispozițiilor cuprinse în prezentul Statut pot fi
atacate în justiție de către oricare dintre membrii afiliați care nu au luat parte la Adunare sau care
au votat împotrivă și au cerut să se insereze aceasta în procesul-verbal de ședință, în termen de
15 zile de la data când au luat cunoștință despre hotărâre sau de la data când a avut loc ședința,
după caz.

ARTICOLUL  37.  PREZIDIUL  ADUNĂRII  GENERALE  ȘI  ACTIVITĂȚI
PREMERGĂTOARE
(1) Adunările  Generale  sunt  conduse  de  președintele  federației/un  vicepreședinte/secretarul
general, după caz, iar prezidiul este format din președintele federației și membrii Comitetului
Executiv.
(2) La începutul oricărei ședințe se stabilesc următoarele:

- situația  cvorumului,  pe  baza  delegațiilor  prezentate  și  a  semnăturilor  reprezentanților
desemnați;

- comisia de redactare a procesului-verbal al ședinței;
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- comisia de numărare și validare a voturilor.
(3) Cheltuielile de participare (transport, cazare, diurnă) la Adunarea Generală pot fi suportate
de:

a) F.R.A.M.C. – pentru președintele federației și membrii Comitetului Executiv;
b) A.J.A.M.C., A.A.M.C.M.B., cluburi sportive – pentru reprezentanții lor.

ARTICOLUL 38. CONDIȚII GENERALE PRIVIND CANDIDATURILE
(1) Condițiile generale pe care trebuie să le îndeplinească persoanele care candidează la funcțiile
din cadrul F.R.A.M.C. sunt:

a) să fie cetățeni români;
b) să fi împlinit vârsta de 18 ani la data depunerii candidaturii.

(2) Nu pot candida pentru funcții persoanele care au făcut parte din structura de conducere a
F.R.A.M.C. și nu și-au adus la îndeplinire mandatul din motive imputabile lor, ca de exemplu: 

- persoanele care au fost revocate din funcție de către Adunarea Generală;
- persoanele  care  se  află  sub  efectele  unei  sancțiuni  disciplinare  acordate  de  comisiile

disciplinare din cadrul F.R.A.M.C.;
- persoanele  care  se  află  în  perioada  de  interzicere  a  unor  drepturi  în  baza  hotărârilor

definitive ale instanțelor de judecată.
(3) Membrii afiliați trebuie să transmită propunerile nominale de candidaturi până cel târziu cu
15 zile înainte de data la care este convocată Adunarea Generală de Alegeri, pentru următoarele
funcții  din  conducerea  federației:  președinte,  vicepreședinți,  membrii  simpli  ai  Comitetului
Executiv.
(4) Verificarea dosarelor depuse și validarea candidaturilor  se va face în ședința Comitetului
Executiv, care se va desfășura ulterior încheierii perioadei de înscriere și va fi afișată pe site-ul
oficial al federației cel mai târziu cu 48 de ore înaintea datei Adunării Generale de Alegeri.
(5) Pentru a putea fi supuși alegerilor, toți candidații trebuie să fie prezenți în sală. Un candidat
poate fi ales chiar dacă, în mod excepțional, din motive bine întemeiate, nu poate fi prezent la
Adunarea Generală de Alegeri, cu aprobarea a jumătate plus unul din membrii afiliați cu drept de
vot prezenți la Adunare.
(6) În cadrul  ședințelor  Adunării  Generale  de Alegeri  nu se pot  face propuneri  pentru nicio
funcție aleasă de Adunarea Generală.

ARTICOLUL 39. ALEGEREA PREȘEDINTELUI
(1) Președintele F.R.A.M.C. are un mandat de 5 ani. Mandatul poate fi reînnoit.  
(2) Propunerile pe funcții trebuie să fie însoțite de acordul scris al candidatului, o declarație pe
propria răspundere că îndeplinește condițiile prevăzute de prezentul statut pentru funcția la care
candidează, prezentarea pe scurt a activității sale, cazierul judiciar, curriculum vitae, precum și
un plan managerial pentru organizarea și conducerea federației în următorii 5 ani.
(3) Candidații la funcția de președinte trebuie să îndeplinească, cumulativ, următoarele condiții:

a) să aibă studii superioare;
b) să nu fie cercetat penal, în calitate de suspect sau inculpat, și/sau să nu fi fost condamnat

penal;
c) membrul  afiliat  la  F.R.A.M.C.  din  care  face  parte  să  aibă  taxele  datorate  federației

achitate la zi; 
d) să nu se afle în perioada de efectuare a unei sancțiuni disciplinare, hotărâtă de Comisia de

Disciplină/Comisia de Apel/Comisia Națională de Disciplină Sportivă;
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e) să fie practicant/fost practicant de arte marțiale de contact ori să fi avut o activitate care
să aibă legătură cu artele marțiale de contact;

f) să fie o persoană care să vegheze la interesul primordial al F.R.A.M.C.
(4) Dacă președintele federației își încetează activitatea sau nu își poate exercita atribuțiile, unul
dintre vicepreședinți, desemnat de Comitetul Executiv, va prelua atribuțiile președintelui cel mult
până la Adunarea Generală următoare, când se va alege un nou președinte conform prezentului
Statut.

ARTICOLUL 40. ALEGERI PENTRU ALTE FUNCȚII DE CONDUCERE
(1) Propunerile pe funcții trebuie să fie însoțite de acordul scris al candidatului, o declarație pe
propria răspundere că îndeplinește condițiile prevăzute de prezentul statut pentru funcția la care
candidează, prezentarea pe scurt a activității sale, cazierul judiciar și curriculum vitae.
(2) Vicepreședinții F.R.A.M.C. sunt președinții departamentelor din cadrul F.R.A.M.C., aleși în
ședințele  de  Adunare  Generală  ale  fiecărui  departament,  după  propriile  criterii.  Adunările
Generale  ale  departamentelor  se  desfășoară  similar  cu  Adunările  Generale  de  Alegeri  ale
F.R.A.M.C., cu suficient timp înainte, pentru a putea transmite, în termenul prevăzut în Statut,
deciziile și propunerile pentru candidaturi.
(3)  Candidații  la  funcțiile  de  vicepreședinți  trebuie  să  îndeplinească,  cumulativ,  următoarele
condiții:

a) să aibă studii superioare;
b) să nu fie cercetați penal, în calitate de suspect sau inculpat, și/sau să nu fi fost condamnați

penal;
c) membrul afiliat la F.R.A.M.C. din care fac parte să aibă taxele datorate federației achitate

la zi; 
d) să nu se afle în perioada de efectuare a unei sancțiuni disciplinare, hotărâtă de Comisia de

Disciplină/Comisia de Apel/Comisia Națională de Disciplină Sportivă;
e) să fie practicanți/foști practicanți de arte marțiale de contact ori să fi avut o activitate care

să aibă legătură cu artele marțiale de contact;
f) să fie persoane care să vegheze la interesul primordial al F.R.A.M.C.;
g) să fi susținut, financiar sau logistic, diverse acțiuni/competiții, interne sau internaționale,

pentru promovarea și dezvoltarea ramurii de sport.
(4) Membrii simpli în conducerea F.R.A.M.C. sunt desemnați să candideze pe aceste funcții de
către fiecare departament în parte, în urma alegerilor desfășurate în cadrul propriilor ședințe de
Adunare Generală.

ARTICOLUL 41. VOTUL
(1) Toate alegerile se fac prin vot secret cu buletine de vot. Votul prin corespondență sau prin
împuternicire (procură) nu este admis.
(2)  În  scopul  evitării  conflictului  de interese,  membrul  afiliat  care,  într-o anumită  problemă
supusă hotărârii Adunării Generale, este direct interesat, nu va putea vota cu privire la respectiva
problemă. Membrul afiliat care încalcă această dispoziție este răspunzător de daunele cauzate
federației, dacă fără votul său nu s-ar fi putut obține majoritatea cerută.
(3) Distribuirea și numărarea buletinelor de vot se face de către Comisia de numărare și validare
a voturilor. Numărul buletinelor de vot eliberate va fi anunțat de Comisia de numărare și validare
a voturilor înainte de numărarea acestora. Dacă numărul buletinelor returnate îl depășește pe cel
al buletinelor emise, votul este anulat și se va proceda la o altă votare. La stabilirea rezultatului
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votării  se  iau  în  calcul  numai  buletinele  valabile  returnate,  iar  buletinele  necompletate  și
buletinele anulate nu se iau în calcul. 
(4) Rezultatul alegerilor va fi validat de Comisia de numărare și validare a voturilor și consemnat
în procesul-verbal al Adunării Generale și în procesul-verbal încheiat de comisie după numărarea
voturilor.
(5) În cazul în care pentru o anumită funcție a fost propus un singur candidat, alegerea acestuia
se  poate  face  și  prin  vot  deschis,  această  chestiune  urmând  a  fi  mai  întâi  supusă  aprobării
Adunării Generale.
(6) Candidații sunt declarați aleși după cum urmează:

a) președinte – dacă se întrunește majoritatea simplă a voturilor celor prezenți la Adunarea
Generală. În caz contrar, scrutinul se repetă, buletinul de vot cuprinzând candidații  clasați pe
primele două locuri după primul tur. În cazul egalității de voturi, scrutinul se va repeta, câștigând
candidatul care are un număr mai mare de voturi.

b) vicepreședinți – sunt președinții de departamente aleși în cadrul ședințelor acestora și care
sunt supuși ratificării de către Adunarea Generală.

c) membri  simpli  –  conform  propunerilor  făcute  de  departamente,  rezultate  în  urma
alegerilor  din  cadrul  ședințelor  acestora  și  care  sunt  supuse  ratificării  de  către  Adunarea
Generală.

d) cenzor/comisie de cenzori/președinte Comisie de Apel – dacă se întrunește majoritatea
simplă a voturilor celor prezenți la Adunarea Generală.
(7) Când cel puțin o funcție dintre cele menționate la lit. a)-d) din prezentul articol nu a putut fi
ocupată în Adunarea Generală de Alegeri, aceasta se poate ocupa prin alegeri care vor fi incluse
în ordinea de zi a primei Adunări Generale Ordinare a federației.
(8) Prin excepție, cu votul a 2/3 din numărul membrilor afiliați prezenți la Adunarea Generală de
Alegeri statutar întrunită, în cazul neocupării unor funcții dintre cele menționate la lit. a)-d) din
prezentul  articol,  se  poate  organiza  o  nouă  Adunare  Generală  de  Alegeri,  cu  caracter
extraordinar,  termenul acesteia fiind stabilit în cadrul Adunării Generale în care nu s-au ocupat
funcțiile respective.

ARTICOLUL 42. PROCESUL-VERBAL AL ȘEDINȚEI 
(1) Comisia de redactare a procesului-verbal va redacta procesul-verbal al ședinței. Acesta va
cuprinde:

- modalitatea  prin  care  a  fost  convocată  Adunarea  Generală  și  caracterul  acesteia
(Ordinară, de Alegeri, Extraordinară);

- anul, luna, ziua și locul desfășurării;
- numărul membrilor afiliați, cu drept de vot, prezenți;
- componența Adunării Generale;
- ordinea de zi votată de Adunarea Generală;
- dezbaterile și luările de cuvânt;
- hotărârile adoptate;
- orice alte situații apărute în afara ordinii de zi, în Adunarea Generală.

(2) Procesul-verbal va purta semnătura persoanei care a condus Adunarea Generală, precum și a
persoanelor care l-au întocmit și se va păstra la Secretariatul F.R.A.M.C.
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ARTICOLUL 43. PREȘEDINTE DE ONOARE ȘI MEMBRU DE ONOARE
(1) Adunarea Generală poate acorda, prin vot deschis, titlul de „Președinte de Onoare” sau de
„Membru  de  Onoare”  al  F.R.AM.C.  persoanelor  care  au  avut/au  contribuții  meritorii  în
dezvoltarea, promovarea și sprijinirea artelor marțiale de contact ori persoanelor desemnate din
rândul foștilor sportivi, sportivilor activi, antrenorilor, managerilor sportivi etc, care au avut o
contribuție importantă la susținerea activității federației. Nominalizările în acest sens se fac de
către Comitetul Executiv. 
(2) Pot fi membri de onoare și persoane fizice sau juridice care contribuie sau atrag surse de
venituri  pentru  F.R.A.M.C.,  precum și  cei  care  și-au adus o contribuție  proprie  deosebită  la
dezvoltarea artelor marțiale de contact.
 (3) Președintele de Onoare al F.R.A.M.C., precum și membrii de onoare pot participa în calitate
de invitați la dezbateri și la ședințele organelor de conducere din cadrul federației, dar fără drept
de vot, precum și la orice alte evenimente organizate de F.R.A.M.C. sau de membrii afiliați la
aceasta.
(4) Orice măsură cu caracter disciplinar luată de un for internațional la care F.R.A.M.C. este
membru afiliat trebuie aplicată în cadrul federației.

B. COMITETUL EXECUTIV

ARTICOLUL 44. DISPOZIȚII GENERALE
(1) Comitetul Executiv al F.R.A.M.C. conduce întreaga activitate a artelor marțiale de contact
între  Adunările  Generale  (pentru ramurile  și  stilurile  componente),  urmărește  și  răspunde de
aducerea la îndeplinire a hotărârilor Adunării Generale.
(2) Comitetul Executiv al F.R.A.M.C. are un mandat de 5 ani și este format din 11 persoane,
după cum urmează:

a) președintele F.R.A.M.C.;
b) vicepreședinte  –  președintele  Departamentului  Kickboxing,  ales  în  cadrul

departamentului și ratificat de Adunarea Generală;
c) vicepreședinte – președintele Departamentului Muaythai, ales în cadrul departamentului

și ratificat de Adunarea Generală;
d) vicepreședinte – președintele Departamentului All Styles, ales în cadrul departamentului

și ratificat de Adunarea Generală;
e) vicepreședinte  – președintele  Departamentului  de Karate  Kyokushinkai,  ales în cadrul

departamentului și ratificat de Adunarea Generală;
f) membri desemnați de departamente și ratificați de Adunarea Generală.

(3)  În  cazul  descompletării  locurilor  din  Comitetul  Executiv  între  mandate,  alegerile  pentru
completarea locurilor rămase vacante pot avea loc:

a) la Adunarea Generală Ordinară imediat următoare,  dacă numărul de locuri vacante nu
împiedică luarea deciziilor valabile în Comitetul Executiv;

b) în cadrul unei Adunări Generale Extraordinare, în situația descompletării cu mai mult de
jumătate  din  numărul  membrilor  Comitetului  Executiv  sau  a  revocării/demisiei  întregului
colectiv de conducere.
(4) La toate reuniunile Comitetului Executiv participă, fără drept de vot, secretarul general și
trezorierul.
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(5)  Pentru  a  deveni  membri  ai  Comitetului  Executiv,  persoanele  care  candidează  trebuie  să
îndeplinească condițiile prevăzute la art.  38 din prezentul Statut,  să nu fie cercetați  penal,  în
calitate de suspect sau inculpat, și/sau să nu fi fost condamnați penal.
(6) Mandatul vicepreședinților și membrilor Comitetului Executiv începe la sfârșitul Adunării
Generale de Alegeri  și ia sfârșit,  de regulă,  în al cincilea an, la sfârșitul  următoarei  Adunări
Generale de Alegeri. Membrii Comitetului Executiv care își încheie mandatul pot fi realeși două
mandate consecutiv. 
(7) Calitatea de membru al Comitetului Executiv se pierde în următoarele situații:

a) în  situația  în  care  se  absentează  nemotivat  de  la  cel  puțin  3  ședințe  într-un  an
calendaristic;  în caz de absență motivată,  membrul  Comitetului  Executiv este obligat  să facă
dovada;

b) prin demisie, deces sau imposibilitatea îndeplinirii funcției datorată unor motive medicale
sau incompatibilități survenite pe perioada mandatului;

c) excludere,  ca  urmare  a  unei  hotărâri  a  unui  organ disciplinar  al  F.R.A.M.C.  și/sau  a
hotărârii definitive a instanței de judecată;

d) revocare,  ca  urmare  a  hotărârii  Adunării  Generale  a  departamentului,  la  propunerea
Comitetului  Executiv,  pentru  încălcări  grave  ale  Statutului,  regulamentelor  și  normelor
Federației.

ARTICOLUL 45. ATRIBUȚIILE COMITETULUI EXECUTIV
(1) Principalele atribuții ale Comitetului Executiv sunt:

1. Aprobă Regulamentul de Organizare și Funcționare al F.R.A.M.C.
2. Aprobă  Regulamentul  privind  Statutul  și  transferul  sportivilor  de  performanță  din

domeniul  artelor  marțiale  de  contact,  Regulamentul  de  Clasificare  Sportivă  pentru  sportivii
amatori,  precum  și  regulamentele  comisiilor  de  specialitate  și  pe  cel  al  Direcțiilor  de
Profesioniști din cadrul Departamentelor.

3. Avizează actele constitutive ale A.J.A.M.C. și A.A.M.C.M.B. 
4. Împreună  cu  președinții  de  departamente,  stabilește  calendarul  sportiv  național  anual

pentru sportivii amatori, organizează campionatele și competițiile de arte marțiale la nivel zonal
și național, aprobă recunoașterea rezultatelor finale ale competițiilor interne și internaționale de
arte marțiale de contact organizate de membrii federației.

5. Stabilește cuantumul cotizațiilor, contribuțiilor taxelor anuale și penalităților și le supune
aprobării Adunării Generale.

6. Aprobă structura numerică și pe funcții, precum și componența nominală a comisiilor de
specialitate.

7. Aprobă componența delegațiilor care participă la activități internaționale și reprezentanții
federației  care urmează să participe la activități  internaționale  (congrese, consfătuiri,  întruniri
etc).

8. Aprobă  numirea  antrenorilor  echipelor  naționale  pe  stiluri,  componența  nominală  a
colectivelor tehnice, loturilor naționale, planurile de pregătire.

9. Organizează și asigură îndrumarea și controlul activității structurilor sportive afiliate și a
comisiilor de specialitate.

10. Propune Adunării Generale acordarea titlurilor de „Președinte de Onoare” și „Membru de
Onoare” al F.R.A.M.C. Aprobă acordarea titlurilor de antrenori emeriți, maeștri ai sportului și
maeștri  emeriți  ai  sportului,  tehnicienilor  și  sportivilor  care  îndeplinesc  criteriile  stabilite  în
conformitate cu prevederile legale și le comunică M.T.S.
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11. Convoacă Adunările Generale, stabilește ordinea de zi, aprobă materialele ce urmează a fi
supuse dezbaterii  (raport  de activitate,  execuție  bugetară,  bilanț contabil,  proiect  de buget de
venituri și cheltuieli, plan de activitate, propuneri de modificare a Statutului federației etc).

12. Aprobă afilierea provizorie a structurilor sportive ale F.R.A.M.C. și propune Adunării
Generale afilierea definitivă, suspendarea și/sau excluderea membrilor afiliați.

13. Stabilește  și  aprobă,  în  temeiul  normelor  legale,  premierea  celor  mai  buni  sportivi,
instructori,  antrenori  și  a  celor  evidențiați  pentru  merite  deosebite  în  anul  competițional
desfășurat, precum și a personalului federației.

14. Stabilește și aprobă organizarea, politica de personal și ștatul de funcții al federației.
15. Asigură aducerea la îndeplinire a tuturor hotărârilor Adunării Generale și respectarea de

către toți  membrii  a Statutului  și  regulamentelor  F.R.A.M.C., precum și a normelor generale
privind activitatea sportivă.

16. Analizează și validează hotărârile Colegiului Director.
17. Se preocupă de atragerea fondurilor financiare pentru activitatea federației din alte surse

decât cele bugetare; analizează și aprobă, după caz, propunerile de cheltuieli estimate, precum și
cele efectuate pentru competițiile prevăzute în calendarul competițional.

18. Aprobă încheierea de acte juridice care angajează federația, altele decât cele care sunt
date în competența Colegiului Director sau împuterniciților Federației.

19. Adoptă  orice  măsuri  menite  să  asigure  buna  desfășurare  a  activității  federației  și
activității artelor marțiale de contact în general, în condițiile respectării prezentului Statut și a
regulamentelor federației.

20. Aduce la îndeplinire hotărârile Adunării Generale. 
(2) Comitetul Executiv se întrunește, de regulă, trimestrial, dar se poate întruni în ședințe și ori
de  câte  ori  este  nevoie,  prin  convocare  de  către  oricare  membru,  în  scris,  prin  e-mail  sau
telefonic.
(3) Președintele convoacă ședințele Comitetului Executiv. În cazul în care majoritatea membrilor
Comitetului Executiv solicită convocarea unei ședințe, președintele are obligația de a convoca
ședința în termen de 30 de zile. 

ARTICOLUL 46. ORDINEA DE ZI
Președintele redactează ordinea de zi. Fiecare membru al Comitetului Executiv poate propune
teme  care  urmează  să  fie  incluse  pe  ordinea  de  zi,  cu  condiția  ca  acestea  să  fie  transmise
secretarului general cu cel puțin 15 zile înainte de ședință.

ARTICOLUL 47. ȘEDINȚE
(1)  Ședințele  Comitetului  Executiv  nu  sunt  publice.  La  ședințele  Comitetului  Executiv  pot
participa, ca invitați, președinții comisiilor de specialitate, tehnicieni, specialiști, conducători de
cluburi, ziariști, dacă participarea acestora a fost aprobată anterior ședinței. 
(2) Delegații M.T.S. pot participa la ședințele Comitetului Executiv.
(3) Cheltuielile determinate de participarea la ședință a membrilor Comitetului Executiv vor fi
suportate de federație.

ARTICOLUL 48. CVORUM
Comitetul Executiv este statutar constituit în prezența a 2/3 din numărul membrilor săi.
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ARTICOLUL 49. VOT
(1) Fiecare membru al Comitetului Executiv are dreptul la un singur vot.
(2)  Voturile  se  pot  exprima deschis  sau secret,  în  funcție  de  decizia  membrilor  Comitetului
Executiv prezenți  la ședința respectivă. Votul prin corespondență, împuternicire (procură) sau
prin orice alte mijloace nu este permis.
(3) În scopul evitării  conflictului  de interese,  membrul  care,  într-o anumită problemă supusă
hotărârii  Comitetului Executiv,  este direct interesat,  nu va putea vota cu privire la respectiva
problemă.  Membrul  care  încalcă  această  dispoziție  este  răspunzător  de  daunele  cauzate
federației, dacă fără votul său nu s-ar fi putut obține majoritatea cerută.

ARTICOLUL 50. HOTĂRÂRI
(1) Hotărârile Comitetului Executiv sunt valabile numai dacă sunt adoptate cu majoritatea simplă
a voturilor membrilor prezenți la ședință, cu condiția ca numărul membrilor prezenți în ședință să
fie de minim jumătate plus unul din numărul total al membrilor Comitetului Executiv. În caz
contrar, Comitetul Executiv nu poate lua hotărâri. În caz de egalitate, decide votul președintelui.
(2)  Hotărârile  Comitetului  Executiv  se  consemnează  în  registrul  de  procese-verbale  de  o
persoană anume desemnată pentru redactarea procesului-verbal și se comunică membrilor afiliați
prin publicare pe site-ul oficial al federației, în termen de maxim 5 zile de la data la care a avut
loc ședința, prin grija secretarului general. Publicarea acestora în forma precizată are valoare de
comunicare oficială față de orice persoană interesată.
(3)  Hotărârile  Comitetului  Executiv  intră  în  vigoare  imediat,  cu  excepția  cazurilor  în  care
Comitetul Executiv decide altfel.
(4) Hotărârile Comitetului Executiv contrare legii sau dispozițiilor cuprinse în prezentul Statut
pot fi atacate în justiție de către oricare dintre membrii Comitetului Executiv care nu au luat parte
la ședință sau care au votat împotrivă și au cerut să se insereze aceasta în procesul-verbal de
ședință, în termen de 15 zile de la data când au luat cunoștință despre hotărâre sau de la data când
a avut loc ședința, după caz.

ARTICOLUL 51. PROCESUL-VERBAL AL ȘEDINȚEI 
Procesul-verbal al ședinței cuprinde problemele dezbătute și hotărârile adoptate și este semnat de
persoana care l-a redactat și de toți membrii Comitetului Executiv prezenți la ședință. Procesele-
verbale  se  consemnează  într-un  registru,  acestea  constituind  documentele  oficiale  ale
F.R.A.M.C., și se păstrează la Secretariatul federației. 

ARTICOLUL 52. DISPOZIȚII COMUNE 
(1) Toate ședințele Adunării Generale, precum și cele ale Comitetului Executiv vor fi înregistrate
audio-video.  În  vederea  respectării  dispozițiilor  legale  privind  protecția  datelor  cu  caracter
personal, înainte de permiterea accesului în sală, se va proceda la afișarea unei note de informare
pe ușa încăperii în care va avea loc ședința, notă de informare prin care se aduce la cunoștința
participanților, indiferent de calitatea acestora, că ședința organului de conducere respectiv este
înregistrată  audio-video și  că,  prin participarea  la ședință,  aceștia  își  dau acordul  pentru a fi
înregistrați.
(2) Accesul  la  imaginile  înregistrate  este  limitat  participanților.  În  cazul  în  care participanții
doresc  să  obțină  o  copie  de  pe  înregistrările  efectuate,  acestea  vor  fi  disponibile  la  sediul
F.R.A.M.C., contra cost (costul nu va depăși valoarea cheltuielilor efectuate de F.R.A.M.C.cu
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inscripționarea  înregistrării  pe  suport  material),  în  termen  de  15  zile  de  la  data  desfășurării
ședinței Adunării Generale/Comitetului Executiv.
(3) F.R.A.M.C. are obligaţia punerii la dispoziţia organelor judiciare, la solicitarea scrisă a
acestora, a înregistrărilor video în care este surprinsă săvârşirea unor fapte de natură penală. 
(4) Participanții la ședințele Adunării Generale/Comitetului Executiv au următoarele obligații:

- de a păstra ordinea şi disciplina; 
- de a se abţine de la orice faptă care ar putea perturba cursul ședințelor;
- de a nu purta asupra lor arme şi alte obiecte ce ar putea fi folosite ca arme;
- de a nu folosi cuvinte jignitoare, blasfemii, înjurături, limbaj obscen, rasist, defăimător și de

a se abţine de la orice gesturi, conduită sau comportament care arată sau poate sugera lipsă de
respect faţă de ceilalți participanți.
(5) Președintele Adunării Generale/Comitetului Executiv atrage atenția oricărui participant care
tulbură ședința să respecte ordinea și buna-cuviință, iar în caz de nevoie, dispune îndepărtarea
acestuia,  cu  acordul  majorității  simple  a  voturilor  delegaților  cu  drept  de  vot  prezenți  la
Adunarea Generală/ membrilor prezenți la ședința Comitetului Executiv. Înainte de închiderea
dezbaterilor, precum și înainte de exprimarea voturilor, participantul îndepărtat va fi chemat în
sală pentru a i se aduce la cunoștință actele esențiale efectuate în lipsa lui.

C. CENZORUL/COMISIA DE CENZORI

ARTICOLUL 53. DISPOZIȚII GENERALE
(1)  Controlul  financiar  intern  al  F.R.A.M.C.  este  asigurat  de  un  cenzor  ales  de  Adunarea
Generală, prin vot deschis, cenzor care, în mod obligatoriu, trebuie să fie specializat în domeniul
financiar-contabil. Mandatul cenzorului este pentru o perioadă de cinci ani. El poate fi reales.
(2) În situația în care numărul membrilor afiliați va fi mai mare de 100, Adunarea Generală va
alege, prin vot deschis, o comisie de cenzori formată din trei persoane, respectiv un președinte și
doi membri, din care cel puțin un membru trebuie să fie contabil autorizat sau expert contabil în
condițiile legii. Mandatul cenzorilor este pentru o perioadă de cinci ani și pot fi realeși. În caz de
deces,  imposibilitate  fizică  sau  legală  ori  renunțare  la  mandat,  cenzorii  rămași  numesc  alte
persoane pe locurile vacante, până la întrunirea celei mai apropiate Adunări Generale, care va
proceda la numirea altor cenzori. Propunerile pentru componența membrilor comisiei de cenzori
se fac în Adunarea Generală de Alegeri.
(3) Membrii Comitetului Executiv sau ai Colegiului Director nu pot fi cenzori.
(4) Cenzorul/Comisia de cenzori își poate elabora propriul regulament pe care îl va prezenta spre
aprobare Comitetului Executiv al federației.
(5) Cenzorul/comisia de cenzori este subordonat/ă Adunării Generale.
(6)  Organele  de  administrare  ale  F.R.A.M.C.  sunt  obligate  să  pună  la  dispoziția
cenzorului/comisiei de cenzori documentele necesare îndeplinirii atribuțiilor acestora.

ARTICOLUL 54. ATRIBUȚIILE CENZORULUI/COMISIEI DE CENZORI 
În realizarea competenței sale, cenzorul/comisia de cenzori îndeplinește următoarele atribuții:

1. Verifică modul în care este administrat patrimoniul F.R.A.M.C.
2. Întocmește rapoarte și le prezintă Adunării Generale.
3. Poate  participa  fără  drept  de  vot  la  ședințele  Comitetului  Executiv  și  ale  Colegiului

Director.
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4. Îndeplinește orice alte atribuții  prevăzute în prezentul Statut sau stabilite de Adunarea
Generală.

D. COMISIILE DE SPECIALITATE

ARTICOLUL 55. DISPOZIȚIILE GENERALE ALE COMISIILOR 
(1) Comisiile  F.R.A.M.C. sunt organe specializate  pe principalele  domenii  de activitate,  care
sprijină activitatea Comitetului Executiv în conformitate cu prezentul Statut. Activitatea acestora
se  organizează  și  se  desfășoară  pe  baza  atribuțiilor  stabilite  de  Comitetul  Executiv,  prin
Regulamentul de Organizare și Funcționare al F.R.A.M.C., pentru amatori, și prin Regulamentul
de Organizare și Funcționare al Direcțiilor Profesionalism, pentru activitatea profesională.
(2) Membrii  comisiilor  și  colegiilor  sunt  propuși  și  validați  de către  Comitetul  Executiv,  cu
excepția funcțiilor alese de Adunarea Generală. Numărul, funcțiile și organizarea comisiilor sunt
stabilite, de asemenea, de către Comitetul Executiv.
(3) Comisiile sunt, de regulă, formate din 3-4 persoane (președinte, unul sau doi membri, un
secretar).
(4) Membrul unei comisii a F.R.A.M.C. care, pe parcursul unui an, nu participă în mod repetat la
ședințele comisiilor, poate fi revocat și înlocuit de către Comitetul Executiv.
(5) În cadrul F.R.A.M.C. funcționează, în baza regulamentelor proprii, următoarele comisii și
colegii:

a) Colegiul Central al Antrenorilor;
b) Colegiile arbitrilor care oficiază în competițiile de amatori;
c) Colegiile arbitrilor care oficiază în competițiile/galele profesioniste;
d) Comisiile  Tehnice  (de  grade,  competiții,  legitimări,  transferuri  și  clasificări  sportive)

pentru amatori;
e) Comisiile  Tehnice  de  licențiere  și  clasificare  pentru  cluburi  profesioniste  și  sportivi

profesioniști, arbitrii care oficiază în competițiile/galele profesioniste, promotori (organizatori)
de gale (meciuri) profesioniste din cadrul Direcțiilor de profesionalism;

f) Comisiile de acordare a licențelor pentru organizarea competițiilor, galelor și meciurilor
profesioniste din cadrul Direcțiilor de profesionalism;

g) Comisia Anti-Doping;
h) Comisia de Disciplină;
i) Comisia de Apel (aleasă de către Adunarea Generală).

(6) În funcție de necesități,  Comitetul Executiv poate constitui și alte comisii ad-hoc, care să
rezolve probleme speciale. În caz de urgență, acest drept revine președintelui F.R.A.M.C.
(7) Comisiile F.R.A.M.C. prezintă anual sau ori de câte ori este nevoie un raport de activitate
Comitetului Executiv.
(8) Comisiile și colegiile F.R.A.M.C. sunt statutar constituite în prezența a jumătate plus unul din
numărul membrilor.

ARTICOLUL 56. ALEGEREA PREȘEDINȚILOR COMISIILOR
Președinții colegiilor  și  comisiilor  se  aleg/desemnează  conform  regulamentelor  proprii  de
funcționare ale acestora, după cum urmează:

a) Președintele  Colegiului  Central  al  Antrenorilor  –  din  rândul  antrenorilor  care  sunt
membri.
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b) Președinții colegiilor arbitrilor și comisiilor prevăzute la art.  64 lit.  b)-f) din prezentul
Statut – din rândul membrilor acestora.

c) Președintele Comisiei Anti-Doping și președintele Comisiei de Disciplină – desemnați de
Comitetul Executiv, la propunerea oricăruia dintre membrii acestuia,  justificată prin deținerea
pregătirii corespunzătoare, necesară ocupării unei asemenea funcții.

d) Președintele Comisiei de Apel – ales în Adunarea Generală de Alegeri, odată cu organele
de conducere și control.
 
ARTICOLUL 57. ȘEDINȚELE ȘI HOTĂRÂRILE COMISIILOR
(1) Ședințele comisiilor nu sunt publice.
(2) Hotărârile sunt valabile numai dacă sunt adoptate cu majoritatea simplă a voturilor membrilor
prezenți la ședință.

E. PREȘEDINTELE FEDERAȚIEI

ARTICOLUL 58. ATRIBUȚIILE PREȘEDINTELUI FEDERAȚIEI
(1) Principalele atribuții ale președintelui F.R.A.M.C. sunt:

1. Reprezintă  și  angajează  legal  federația  în  relația  cu  autoritățile  publice  române,  cu
federațiile  similare  din  alte  țări,  cu  alte  foruri  sportive  internaționale  din  domeniul  artelor
marțiale de contact. În relațiile cu federațiile internaționale de stil va conlucra cu vicepreședintele
care coordonează stilul/departamentul respectiv și cu directorul tehnic corespunzător. 

2. Are drept de semnătură în numele F.R.A.M.C.
3. Prezidează  ședințele  Adunării  Generale,  Comitetului  Executiv,  Colegiului  Director.

Votează în caz de egalitate în cadrul ședințelor Comitetului Executiv, votul său fiind decisiv.
4. Deleagă propriile competențe unui vicepreședinte în cazul în care absentează motivat de

la ședințe sau nu își poate exercita prerogativele.
5. Aplică  strategiile  și  politicile  de  dezvoltare  a  activității  artelor  marțiale  de  contact

stabilite de Adunarea Generală.
6. Organizează  și  conduce  activitatea  federației  în  scopul  aplicării  hotărârilor  Adunării

Generale și ale Comitetului Executiv și a prevederilor  programelor și planurilor de activitate
aprobate.

7. Asigură  aplicarea  și  respectarea  legislației  în  vigoare,  a  Statutului  și  regulamentelor
F.R.AM.C. în întreaga activitate a federației.

8. Angajează,  promovează  și  concediază  personalul  salariat  al  federației  cu  respectarea
legislației în vigoare, aprobă fișa postului, negociază contractele individuale de muncă și decide
asupra salarizării personalului angajat, în funcție de studii și munca efectiv prestată.

9. Încheie acte juridice în numele și pe seama federației,  potrivit  competențelor acordate
prin prezentul Statut, în Regulamentul de Organizare și Funcționare și/sau hotărâri ale Adunării
Generale/Comitetului Executiv.

10. Îndeplinește  atribuțiile  stabilite  pentru  ordonatorul  de  credite,  potrivit  legislației  în
materie.

11. Face propuneri  pentru ocuparea funcției  de secretar  general  și  numește persoana care
urmează să ocupe funcția de trezorier.
(2) În exercitarea atribuțiilor ce îi revin, președintele F.R.A.M.C. emite decizii.
(3)  În  îndeplinirea  atribuțiilor  sale,  președintele  este  ajutat  de  către  secretarul  general,  care
reprezintă și angajează legal federația prin delegarea scrisă de competență a președintelui.

36



F. SECRETARUL GENERAL AL FEDERAȚIEI

ARTICOLUL 59. ATRIBUȚIILE SECRETARULUI GENERAL
(1) Președintele propune, spre aprobarea Comitetului Executiv, persoana care urmează să ocupe
funcția de secretar general, în urma verificării prealabile a aptitudinilor profesionale și personale
ale candidaților.
(2) Secretarul  general are  contract  de muncă sau de prestări  servicii  încheiat  cu președintele
F.R.A.M.C. sau cu împuterniciții federației, în condițiile prevederilor Codului Muncii.
(3) Secretarul general participă, fără drept de vot, la toate ședințele Adunărilor Generale și ale
Comitetului Executiv.
(4) Secretarul general îndeplinește următoarele atribuții principale:

1. Reprezintă  și  angajează  legal  federația,  prin  delegarea  de competență  a  președintelui,
potrivit  competențelor  acordate  prin  prezentul  Statut,  precum și  prin  regulamentul  intern  al
F.R.A.M.C.

2. Organizează, coordonează și sprijină activitatea administrativă a comisiilor și colegiilor
F.R.A.M.C.

3. Sesizează comisiile  F.R.A.M.C. cu privire  la  săvârșirea unor fapte  care aduc atingere
intereselor și imaginii F.R.A.M.C. 

4. Implementează  deciziile  luate  de  Adunarea  Generală  și  Comitetul  Executiv,  în
conformitate cu directivele președintelui.

5. Administrează și păstrează în mod corespunzător evidențele F.R.A.M.C.
6. Urmărește soluționarea operativă a corespondenței primite și transmise.
7. Organizează activitatea secretariatului.
8. Primește și transmite Comitetului Executiv propunerile venite de la membrii afiliați.
9. Îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către președinte și menționate în fișa postului.

G. TREZORIERUL

ARTCIOLUL 60. ATRIBUȚIILE TREZORIERULUI
(1) Trezorierul este numit prin decizie a președintelui F.R.A.M.C., în urma verificării calităților
personale și capacităților profesionale ale candidaților.
(2)  Modalitatea  de  verificare  a  capacităților  personale  și  profesionale  ale  candidaților  se
stabilește prin regulamentul intern al F.R.AM.C.
(3)  Trezorierul  încheie  contract  de  muncă  sau  de  prestări  servicii  cu  președintele  sau  cu
împuterniciții F.R.A.M.C.
(4) Trezorierul îndeplinește următoarele atribuții principale:

1. Înregistrează tranzacțiile contabile.
2. Întocmește  și  supune aprobării  Comitetului  Executiv  procedurile  contabile  interne  ale

F.R.A.M.C. 
3. Organizează  activitatea  financiar-contabilă  a  F.R.AM.C.,  în  conformitate  cu  actele

normative în vigoare și cu procedurile contabile interne, supraveghează și controlează personalul
de  specialitate  în  acest  domeniu,  pentru  respectarea  dispozițiilor  legale  privind  ținerea
contabilității și efectuarea operațiunilor financiare.

4. Participă la luarea deciziilor privind problemele de natură financiară.
5. Participă  la  raporturile  cu instituțiile  financiare  interne  și  internaționale,  precum și la

derularea operațiunilor de atragere de fonduri.
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6. Îndeplinește alte atribuții stabilite de către președinte și menționate în fișa postului.

H. PERSONALUL SALARIAT

ARTICOLUL 61. DISPOZIȚII GENERALE ALE PERSONALULUI SALARIAT
(1) F.R.A.M.C. are ștat de funcții proprii, care se aprobă de către Comitetul Executiv sau de către
președinte,  prin mandat  primit  de la  Comitetul  Executiv,  ca anexă la  contractul  de finanțare
încheiat anual cu M.T.S.
(2) Angajarea, promovarea și concedierea personalului se face potrivit legislației în vigoare.
(3) Fondurile aferente salarizării personalului federației se asigură atât de către stat, prin M.T.S.,
cât și din surse extrabugetare sau venituri proprii.
(4)  Salariații  F.R.A.M.C.  încheie  contracte  de  muncă  cu  președintele  ori  cu  împuterniciții
federației, în condițiile legii, și își desfășoară activitatea în conformitate cu regulamentul intern al
federației, precum și în conformitate cu fișa postului.

CAPITOLUL V – ASOCIAȚIILE JUDEȚENE DE ARTE MARȚIALE DE CONTACT ȘI
ASOCIAȚIA DE ARTE MARȚIALE DE CONTACT A MUNICIPIULUI BUCUREȘTI

ARTICOLUL 62. DISPOZIȚII GENERALE
(1) A.J.A.M.C. și A.A.M.C.M.B, denumite în continuare „Asociații”, sunt persoane juridice de
drept privat, constituite din cluburile și asociațiile sportive cuprinse în sistemul competițional
local sau județean, afiliate și recunoscute de acestea.
(2) Dobândirea personalității juridice se face în condițiile legii, ca asociații fără scop lucrativ.
(3) La nivelul fiecărui județ, respectiv al Municipiului București,  se poate constitui o singură
asociație de arte marțiale de contact.
(4) Scopul asociațiilor îl  constituie organizarea activității  de arte marțiale de contact  la nivel
județean, respectiv municipal.
(5)  Obiectivele,  atribuțiile,  drepturile  și  îndatoririle  asociațiilor  decurg  din  Statutul  și
regulamentul F.R.A.M.C., din statutele proprii, din puterea delegată a federației.
(6) Asociațiile își desfășoară activitatea pe baza Statutului și regulamentelor proprii, aprobate de
Comitetul  Executiv  al  F.R.A.M.C.  Modificările  și/sau  completările  aduse  acestora,  fără
aprobarea Comitetului Executiv al F.R.AM.C., sunt nule de drept.  
(7)  Statutul,  regulamentele,  normele  și  hotărârile  (deciziile)  organelor  de  conducere  ale
asociațiilor sunt obligatorii pentru membrii acestora.

ARTICOLUL 63. ATRIBUȚII
(1) Principalele atribuții ale asociațiilor sunt:

1. Elaborează programul strategic privind activitatea artelor marțiale de contact în județul
respectiv, dezvoltarea și promovarea artelor marțiale de contact la nivel teritorial, organizează,
sprijină și controlează aplicarea programului F.R.A.M.C.

2. Stabilesc calendarul sportiv anual, în raport de cel național elaborat de F.R.A.M.C.
3. Organizează, conduc și controlează sistemul competițional județean sau al municipiului

București și omologhează rezultatele.
4. Organizează la nivelul județului, direct sau în colaborare cu organismele sau instituțiile

abilitate, activitatea pentru formarea și perfecționarea specialiștilor necesari.
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5. Elaborează  regulamentele  și  normele  proprii  de  organizare,  tehnice,  financiare  și  de
asigurare materială privind organizarea și desfășurarea activităților de arte marțiale de contact
din județ, în conformitate cu prevederile legale și regulamentele F.R.A.M.C.

6. Colaborează  cu Direcțiile  județene  pentru  sport,  cu autoritățile  Administrației  publice
locale, cu alți factori interesați în scopul dezvoltării bazei materiale destinate practicării artelor
marțiale de contact pe teritoriul județelor sau al Municipiului București.

7. Asigură  și  administrează  mijloacele  financiare  și  materiale  din  propriul  patrimoniu,
conform prevederilor legale și ale Statutului, regulamentelor și normelor proprii. 

8. Organizează și asigură ținerea evidenței activității de arte marțiale de contact din județ
sau din Municipiul București. 

9. Exercită  autoritatea  disciplinară  asupra  activității  de  arte  marțiale  de  contact  la  nivel
județean sau al  Municipiului  București,  în termenii  prevăzuți  de lege și  potrivit  Statutului  si
regulamentelor F.R.A.M.C., conform puterii delegate de federație și Statutului și regulamentelor
proprii. 
(2) Membrii afiliați ai unei asociații sunt reprezentați de către aceasta, prin delegatul său cu drept
de vot, în Adunarea Generală a F.R.A.M.C.

CAPITOLUL VI – LIGILE PROFESIONISTE

ARTICOLUL 64. DISPOZIȚII GENERALE
(1)  Până  la  constituirea  Ligilor  Profesioniste,  activitatea  profesionistă  în  domeniul  artelor
marțiale  de  contact,  în  România,  se  desfășoară  numai  pentru  ramurile  acreditate  și  conform
Hotărârii Guvernului nr. 635/2006, în conformitate cu regulamentele federațiilor internaționale
profesioniste  de  profil  la  care  F.R.A.M.C.  este  afiliată  și  a  regulamentelor  federațiilor
internaționale elaborate și aprobate de Direcția profesioniști.
(2)  Acordarea  licențelor  de  arbitru  ce  oficiază  în  gale/competiții  profesioniste,  a  licenței  de
sportiv profesionist și a licenței de promotor este atributul exclusiv al Direcțiilor profesioniste
din  cadrul  departamentelor,  acestea  fiind,  până  la  constituirea  ligilor  profesioniste,  singurele
organisme  abilitate  să  aprobe,  conform  legii,  organizarea  competițiilor,  galelor,  a  oricăror
manifestări profesioniste care au loc pe teritoriul României.
(3)  Ligile  profesioniste  sunt  persoane juridice  de  drept  privat,  autonome,  neguvernamentale,
apolitice  și  fără  scop lucrativ  și  se  constituie  prin  asocierea  cluburilor  sportive  cu activitate
profesionistă. Pentru o ramură recunoscută a fi practicată de profesioniști se poate constitui o
singură ligă profesionistă.

ARTICOLUL 65. ORGANIZAREA MANIFESTĂRILOR SPORTIVE ÎN MATERIE DE
PROFESIONISM
Organizarea competițiilor, galelor și a altor manifestări sportive în materie de profesionism se
realizează prin intermediul Direcției profesioniști din cadrul Departamentelor – după constituirea
acestora, a promotorilor recunoscuți oficial, dar numai cu aprobarea prealabilă a Comisiilor de
licențiere din cadrul Direcțiilor profesioniste menționate.

ARTICOLUL 66. ÎNFIINȚARE
Înființarea ligilor profesioniste ca structuri sportive și dobândirea personalității juridice se face în
condițiile legii, în baza acordului scris al F.R.A.M.C. și a avizului obligatoriu al M.T.S.
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ARTICOLUL 67. ATRIBUȚII
Ligile profesioniste au, în principal, următoarele atribuții:

a) Organizează Campionatul Național precum și alte competiții oficiale profesioniste.
b) Controlează  și  exercită  puterea  disciplinară  asupra  membrilor,  în  limitele  stabilite  de

Legea  nr.  69/2000  a  educației  fizice  și  sportului  și  de  F.R.A.M.C.,  prin  prezentul  Statut  și
regulamentele aplicabile.

c) Negociază și încheie contracte colective de muncă, conform legii.
d) Alte atribuții acordate de F.R.A.M.C. în sensul prevăzut la lit a) din prezentul articol.

CAPITOLUL VII – MIJLOACELE FINANCIARE

ARTICOLUL 68. BUGETUL 
(1) Veniturile, indiferent de sursa lor, și cheltuielile de orice natură ale F.R.A.M.C. sunt cuprinse
în bugetul anual propriu.
(2) Administrarea bugetului de venituri și cheltuieli se efectuează:

a) potrivit  competențelor  stabilite  în  Statut  și  în  regulamentele  proprii,  pentru  venituri
proprii;

b) în  condițiile  prevăzute  de  normele  privind  finanțele  publice,  pentru  alocațiile  de  la
bugetul de stat și bugetul local,  acordate de organele administrației  publice centrale și locale
către structurile sportive de utilitate publică, precum și pentru veniturile proprii ale acestora.
(3) Bugetul anual cuprinde următoarele categorii de venituri:

a) venituri proprii, precum și sume destinate finanțării unor programe sportive de utilitate
publică;

b) sume acordate de organele administrației publice centrale și locale pentru finanțarea pe
bază de programe a structurilor sportive de drept privat, fără scop lucrativ, de utilitate publică;
alocații de la bugetul de stat și de la bugetele locale, acordate structurilor sportive de drept public
de organele administrației publice centrale sau locale.

ARTICOLUL 69. FONDURILE FINANCIARE
(1) Sursele de finanțare și baza materială a F.R.A.M.C. sunt constituite în conformitate cu Legea
educației fizice și sportului nr. 69/2000.
(2) Fondurile financiare ale F.R.A.M.C. provin din:

a) Venituri extrabugetare provenite din:
- venituri obținute din activități economice realizate în legătură cu scopul și obiectul de

activitate al federației;
- încasări din manifestații sportive;
- drepturi TV;
- încasări  din contracte  de sponsorizare,  reclamă,  publicitate  sportivă și  alte  contracte

încheiate cu parteneri români și străini, în condițiile legislației în vigoare;
- cotizații, taxe, vize, contribuții, amenzi, penalități, precum și contribuții în natură;
- vânzarea unor lucrări de specialitate sau a unor materiale de publicitate sportivă;
- organizarea de cursuri, perfecționări, specializări, licențieri, seminarii sau alte activități

cu caracter științific și didactic pentru instructori, antrenori, arbitri și alți tehnicieni în domeniu;
- organizarea cursurilor de formare profesională;

40



- donații și contribuții în bani sau materiale efectuate de persoane fizice și/sau juridice
române sau străine;

- sume rămase din exercițiul financiar precedent;
- alte surse, în condițiile legislației în vigoare.

b) Sume acordate de organele administrației publice centrale și locale pentru finanțarea pe
bază de programe a F.R.A.M.C., în calitatea sa legală de structură sportivă de drept privat, fără
scop lucrativ, de utilitate publică. Aceste sume se asigură pe bază de contracte încheiate între
F.R.A.M.C. și organele administrației publice centrale sau locale, după caz.
(3) Regimul de gestionare a sumelor astfel primite este cel prevăzut de legislația în vigoare.
(4) Principalele cheltuieli pot fi:

a) cheltuieli de salarizare;
b) indemnizații, prime, premii;
c) organizarea de competiții și manifestări sportive;
d) procurări de materiale și dotări;
e) chirii, comisioane, speze bancare;
f) cazare, masă, transport, diurnă pentru cantonamente și competiții;
g) utilități;
h) rechizite, imprimate, birotică;
i) investiții;
j) publicații;
k) cotizații, taxe la forurile internaționale;
l) alte cheltuieli de funcționare.

(5) Bugetul anual se aprobă de către Adunarea Generală a F.R.A.M.C.
(6) Exercițiul financiar al F.R.A.M.C. este anual, se desfășoară pe parcursul anului fiscal, care
începe la data de 1 ianuarie și se sfârșește la data de 31 decembrie a fiecărui an, și se întocmește
bilanț contabil.

ARTICOLUL 70. DREPTURI
(1) Pentru asigurarea condițiilor tehnico-materiale necesare desfășurării activității, F.R.A.M.C.
poate deține în proprietate,  coproprietate,  administrare directă,  folosință și/sau închiriere baze
sportive, terenuri,  clădiri,  instalații,  cantine, spații de cazare, precum și alte dotări logistice și
materiale necesare specifice activității de arte marțiale de contact.
(2) F.R.A.M.C. poate deține în proprietate, coproprietate, administrare directă, folosință gratuită
sau  închiriere  mijloace  materiale  necesare  specifice  activității  de  arte  marțiale  de  contact,
precum:  imobile,  baze sportive,  instalații  și  dotări  specifice,  spații  de cazare  și  masă pentru
sportivi, mijloace de transport etc.
(3)  F.R.A.M.C.,  ca  persoană  juridică  fără  scop  lucrativ,  de  utilitate  publică,  poate  primi  în
folosință  gratuită  pe  termen  limitat  bunuri  imobile  din  patrimoniul  statului  și  al  unităților
administrativ-teritoriale.
(4)  F.R.AM.C.  deține  în  exclusivitate,  cu  dreptul  de  a  fi  cesionate,  în  condițiile  legii,  la
propunerea Comitetului Executiv, următoarele drepturi:

a) dreptul asupra imaginii de grup sau individuale, statice și în mișcare a sportivilor săi în
echipamentele  de  concurs  și  de  reprezentare,  când  aceștia  participă  la  competiții  în  numele
F.R.A.M.C.;

b) dreptul de folosință asupra siglei/emblemei proprii;
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c) dreptul  de  reclamă,  de  publicitate  și  de  transmisii  televizate  și/sau  radiofonice  la
competițiile/galele/demonstrațiile/spectacolele pe care le organizează sau la care participă, după
caz.
(5) F.R.A.M.C. poate efectua,  cu mijloace auto proprii,  transportul loturilor naționale care se
deplasează  în  țară/în  afara  țării  la  competiții  și/sau  cantonamente  de pregătire,  precum și  al
reprezentanților federației, participanți la reuniunile internaționale. 
(6)  F.R.A.M.C.  administrează  și  dispune de  bunurile  aflate  în  proprietatea  sa,  poate  încheia
contracte de împrumut și poate elibera titluri de credit, cu condiția ca aceste acte juridice să fie
încheiate în vederea realizării obiectului de activitate.
(7) F.R.A.M.C. are organisme proprii de administrare și gestionare a bugetului și patrimoniului,
constituite conform legii, precum și în conformitate cu propriul Statut și alte regulamente.
(8) F.R.A.M.C. poate greva sau înstrăina bunurile mobile sau imobile, finanțate total sau parțial
din fonduri publice prin programe, sau poate schimba destinația acestora numai cu aprobarea
M.T.S.
(9) F.R.A.M.C. poate asigura servicii de cazare și de pregătire și servire a hranei pentru sportivii
aflați în cantonamente.

ARTICOLUL 71. CONTROL FINANCIAR
F.R.A.M.C. se supune verificărilor financiare potrivit legii și Statutului propriu.

CAPITOLUL VIII – STATUTUL SPORTIVULUI

ARTICOLUL 72. SPORTIVI AMATORI
(1)  Sportivii cluburilor  afiliate  la  F.R.A.M.C.  pot  fi  amatori  sau  profesioniști.  Drepturile  și
obligațiilor  acestora  sunt  cuprinse  în  Regulamentul  privind  statutul  și  transferul  sportivilor
amatori.
(2)  Sportivii  amatori  sunt  cei  care  nu  au  licența  de  sportivi  profesioniști  și  nu  au  relații
contractuale de muncă cu cluburile sau asociațiile sportive la care sunt legitimați.

ARTICOLUL 73. SPORTIVI PROFESIONIȘTI
(1) Sportivii profesioniști sunt aceia care, pentru practicarea sportului respectiv, au licență de
sportiv profesionist în ramurile de sport kick box şi thai box și încheie cu o structură sportivă, în
formă scrisă, contracte individuale de muncă/convenții civile, în condițiile legii.
(2)  Drepturile  și  obligațiile  sportivului  profesionist  sunt  cele  prevăzute  în  regulamentul
sportivului profesionist, precum și în contractele/convențiile încheiate între părți.
(3) În cazul sportivilor profesioniști, atribuțiile prevăzute de prezentul articol vor fi exercitate de
către  Direcția  Profesioniști  din  cadrul  F.R.A.M.C.,  prin  regulamentele  proprii  activității
profesioniste.
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CAPITOLUL IX – COMPETIȚII

ARTICOLUL 74. COMPETIȚII INTERNE
(1) F.R.A.M.C. este singura în drept să decidă în legătură cu organizarea competițiilor interne de
arte marțiale de contact pentru amatori și profesioniști (pentru stilurile afiliate la ea) la care pot
participa numai membrii delegați.
(2) Colegiul Director poate delega organizarea unui concurs unei structuri sportive afiliate la
federație  sau unui  promotor,  aceștia  (structura  sportivă sau promotorul)  având obligația  de a
suporta  toate  costurile  ce decurg din această acțiune.  Această  delegare va fi consemnată sub
forma  unui  contract/înțelegere  între  F.R.A.M.C.  și  organizator  (structura  sportivă  sau
promotorul).
(3)  Membrii  afiliați  se  angajează,  prin  înscrierea  la  respectivele  competiții,  să  respecte
regulamentele competițiilor aprobate de F.R.A.M.C.
(4) Colegiul Director poate hotărî organizarea unor competiții interne, altele decât cele care au
fost  aprobate  prin  calendarul  sportiv  al  Federației,  precum  și  suprimarea  unora  dintre  cele
existente.
(5)  F.R.A.M.C.  are  competența  exclusivă  să  organizeze  întâlniri  ale  loturilor  naționale  ale
departamentelor cu echipe similare ale altor federații naționale, în urma unui protocol semnat
între federații.
(6)  Pentru  a  participa  la  competițiile  oficiale  naționale  sau  locale,  un  sportiv  trebuie  să  fie
legitimat la un club, să aibă aviz medical care să ateste că este apt pentru practicarea artelor
marțiale de contact și să îndeplinească celelalte condiții stabilite de regulamentele în vigoare.
Sportivii legitimați sunt obligați să se supună controlului doping.

ARTICOLUL 75. COMPETIȚII INTERNAȚIONALE
(1)  Competițiile  internaționale  de  arte  marțiale  de  contact  pentru  stilurile  componente  ale
F.R.A.M.C., organizate de cluburi membre ale federației, se aprobă în prealabil, în scris, de către
Comitetul Executiv al F.R.A.M.C. și, ulterior, de către M.T.S.
(2)  F.R.A.M.C.  este  singura  în  drept  să  autorizeze  înscrierea  și  participarea,  la  competițiile
internaționale oficiale de amatori, a loturilor naționale ale stilurilor componente și a sportivilor
membri ai cluburilor afiliate, în conformitate cu calendarul internațional al Federației.
(3) F.R.A.M.C. are competența exclusivă să organizeze întâlniri ale loturilor reprezentative de
stil ale României cu echipe similare ale altor federații naționale.
(4) Cluburile afiliate la federație pot organiza și disputa întâlniri amicale cu cluburi similare din
alte țări, în România sau în afara României, numai cu aprobarea scrisă a Colegiului Director al
F.R.A.M.C. Programarea respectivelor întâlniri nu trebuie să aducă prejudicii derulării normale
calendarului sportiv al federației.
(5) Nu se vor putea susține întâlniri cu cluburi din țări aflate sub embargo sportiv, cu cluburi
aparținând  unor  federații  cu  care  F.R.A.M.C.  nu  are  relații  de  colaborare.  Programarea
respectivelor  întâlniri  nu trebuie  să aducă prejudicii  derulării  normale calendarului  sportiv  al
federației.
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CAPITOLUL X – STATUTUL DISCIPLINAR

ARTICOLUL 76. RECOMPENSE
Pentru rezultate  deosebite  obținute  în  competițiile  interne  și  internaționale,  ca  și  pentru
recunoașterea unor specialiști sau persoane fizice sau juridice având contribuții însemnate aduse
la  dezvoltarea  activității  de  arte  marțiale  de  contact,  F.R.A.M.C.  stabilește  următoarele
recompense:

- titlul de Președinte de Onoare;
- titlul de Membru de Onoare;
- distincții, trofee, premii, prime, diplome etc.

ARTICOLUL 77. RĂSPUNDEREA DISCIPLINARĂ
Răspunderea disciplinară reprezintă ansamblul de norme legale privind sancționarea faptelor de
încălcare cu vinovăție, de către orice persoană fizică sau juridică, a unor reguli sau norme de
conduită care asigură desfășurarea în condiții  de eficiență a procesului de activitate al artelor
marțiale de contact, reguli acceptate și asumate prin actul afilierii la F.R.A.M.C. Astfel de fapte
sunt:

- nerespectarea și abaterea de la Statutul, regulamentele, normele și hotărârile federației;
- neluarea  măsurilor  pentru  prevenirea  violenței  fizice  exercitată  în  timpul  pregătirii

sportivilor, în concursuri, în orice loc în care se practică sportul;
-  nerespectarea principiului de fair-play și sportivitate  în locurile  în care se desfășoară

acțiuni sportive;
- prevenirea  ieșirilor  necontrolate  și  manifestărilor  agresive  ale  practicanților:  sportivi,

antrenori, arbitri, alți tehnicieni etc;
- folosirea substanțelor interzise și a metodelor neregulamentare destinate să mărească în

mod artificial capacitatea fizică a sportivilor sau să modifice rezultatele competițiilor, neluarea
măsurilor  anti-doping  pentru  eliminarea  dopajului,  nerespectarea  normelor  tehnice  privind
organizarea și desfășurarea controlului de doping privind toate persoanele care se dovedesc a fi
implicate în cazuri de dopaj;

- nerespectarea obligațiilor statutare asumate față de F.R.A.M.C.;
- afilierea la organisme internaționale fără acordul F.R.A.M.C.;
- organizarea de competiții interne și internaționale fără avizul F.R.A.M.C.;
- participarea  sportivilor  legitimați  la  competiții  interne  și  internaționale  fără  aprobarea

scrisă a  F.R.A.M.C.;
- declarații publice, în orice mediu, ale sportivilor, arbitrilor, antrenorilor, conducătorilor

sau  tehnicienilor,  care  pot  incita  sau  conduce  la  violență  ori  care  pot  prejudicia  imaginea
F.R.A.M.C. sau ale organelor de conducere ale acesteia;

- absența nejustificată de la competiții și de la alte acțiuni, în cazul convocărilor la lotul
național;

- participarea neautorizată, neprezentarea sau retragerea nejustificată din orice probă sau
competiție;
orice  alte  tipuri  de  abateri  date  în  competența  Comisiei  de  disciplină  a  F.R.A.M.C.,  prin
Regulamentul de organizare și funcționare al acesteia.
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ARTICOLUL 78. AUTORITATEA DISCIPLINARĂ
(1) Autoritatea disciplinară în activitatea artelor marțiale de contact se exercită deplin și legitim
potrivit:

a) competențelor date de Legea educației fizice și sportului nr. 69/2000, pentru exercitarea
dreptului de supraveghere și control al F.R.A.M.C. și al tuturor celorlalte structuri sportive din
ramura de sport a artelor marțiale de contact, de către organul administrației publice centrale de
specialitate pentru sport, respectiv M.T.S.;

b) Statutului și regulamentelor federației, pentru A.J.A.M.C. și A.A.M.C.M.B.
(2) Potrivit art. 49 alin. (2) din Legea nr. 69/2000, prin delegare, acțiunea de supraveghere și
control se poate exercita și de către F.R.A.M.C. pentru cluburile cu secții de arte marțiale de
contact,  inclusiv  cluburile  de  arte  marțiale  de  contact  organizate  ca  societăți  comerciale  pe
acțiuni, pentru A.J.A.M.C. și A.A.M.C.M.B.
(3) Conform prevederilor art. 50 din Legea nr. 69/2000, supravegherea și controlul efectuate de
M.T.S. nu pot substitui controlul propriu instituit de F.R.A.M.C., potrivit prezentului Statut și
regulamentelor proprii, de A.J.A.M.C. și A.A.M.C.M.B., de cluburile de arte marțiale de contact
și  asociațiile  sportive  cu  secții  de  arte  marțiale  de  contact,  corespunzător  Statutelor  și
regulamentelor proprii.
(4)  În  sensul  alin.  (2)  din  prezentul  articol,  A.J.A.M.C.,  A.A.M.C.M.B.,  precum  și  Ligile
profesioniste își vor prevedea modalitățile de exercitare a autorității disciplinare în Statutele și
regulamentele  proprii,  în  raport  cu  competențele  delegate  prin  Statutul  și  regulamentele
F.R.A.M.C. și sub jurisdicția lor.
(5) Puterea disciplinară dă titularilor legitimi menționați facultatea de a investiga și, după caz, de
a sancționa persoanele și structurile sportive în culpă.
(6) Modalitatea de exercitare a autorității disciplinare se realizează prin:

a) un sistem coerent de sancțiuni, corespunzător activității de arte marțiale de contact, gradat
în funcție de gravitatea faptelor;

b) diferențierea  gradată  a  faptelor,  aplicarea  sancțiunilor,  excluderea  posibilității  dublei
sancțiuni pentru aceeași faptă, excluderea retroactivității în aplicarea sancțiunilor, interdicția de a
da sancțiuni pentru fapte săvârșite anterior momentului comiterii faptei în cauză;

c) cauze sau împrejurări care scutesc, atenuează sau agravează răspunderea făptuitorului și
cerințele pentru stingerea sau suspendarea sancțiunii;

d) competențele privind cercetarea faptei, determinarea și aplicarea sancțiunii;
e) garantarea dreptului la apărare, stabilind căile de atac împotriva sancțiunilor aplicate.

(7)  Conform  legii,  revocarea  recunoașterii  funcționării  F.R.AM.C.,  a  A.J.A.M.C.  și
A.A.M.C.M.B., a cluburilor de arte marțiale de contact de drept public și privat (inclusiv cele
organizate  ca societăți  comerciale  pe acțiuni)  este de competența M.T.S. Cazurile  în care se
poate  declanșa  procedura  de  revocare  sunt  cele  prevăzute  la  art.  48  alin.  (1)-(5)  din  Legea
educației fizice și sportului nr. 69/2000.

ARTICOLUL 79. MĂSURI DISCIPLINARE
(1) Pentru membrii afiliați, persoane juridice, măsurile disciplinare aplicabile sunt:

a) avertisment;
b) mustrare;
c) amendă;
d) anularea unor rezultate sportive;
e) suspendarea drepturilor de membru afiliat;
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f) suspendarea dreptului de a organiza competiții;
g) suspendarea din activitatea competițională internă/internațională pe anumite perioade de

timp;
h) excluderea din F.R.A.M.C.

(2)  Pentru  persoanele  fizice  (sportivi,  antrenori,  arbitri,  oficiali  etc),  măsurile  disciplinare
aplicabile sunt:

a) avertisment;
b) mustrare;
c) amendă;
d) suspendarea din activitatea competițională internă/internațională pe anumite perioade de

timp;
e) suspendarea  din  funcția  deținută  în  activitatea  artelor  marțiale  de contact  pe  anumite

perioade de timp;
f) revocarea  din  funcțiile  alese/numite,  în  cazul  membrilor  Comitetului  Executiv  și  ai

comisiilor și colegiilor federației;
g) excluderea din activitatea artelor marțiale de contact.

(3) Măsurile disciplinare pot fi cumulate.

ARTICOLUL 80. COMPETENȚĂ
(1) Competența soluționării abaterilor disciplinare revine:

a) în primă instanță – Comisiei de Disciplină a F.R.A.M.C.;
b) pentru apeluri declarate împotriva hotărârilor pronunțate în primă instanță de Comisia de

Disciplină – Comisiei de Apel;
c) pentru recursurile  formulate  împotriva hotărârilor  definitive pronunțate  de Comisia  de

Apel,  în  condițiile  și  cu  respectarea  dispozițiilor  Legii  nr.  551/2004  privind  organizarea  și
funcționarea  Comisiei  Naționale  de  Disciplină  Sportivă  –  Comisiei  Naționale  de  Disciplină
Sportivă.
(2) Comisia de Disciplină a F.R.A.M.C. are atribuții de cercetare a împrejurărilor cauzei, în fața
acesteia  fiind formulate  apărări  și administrându-se probatoriile  în susținerea poziției  fiecărei
părți. Cercetările întreprinse vor fi finalizate prin pronunțarea unei hotărâri, împotriva căreia se
poate  face  apel,  în  termen  de  15  zile  de  la  pronunțare,  la  Comisia  de  Apel.  Regulamentul
disciplinar se aprobă de către Comitetul Executiv al federației.
(3) Comitetul Executiv, împreună cu Comisia de Disciplină și celelalte comisii de specialitate din
cadrul  federației,  elaborează  Regulamentul  de  Disciplină  al  F.R.A.M.C.,  stabilind  natura
abaterilor disciplinare,  tipurile de sancțiuni,  competențele de soluționare și modul de lucru al
instanțelor disciplinare ale federației, respectiv Comisia de Disciplină și Comisia de Apel.

CAPITOLUL  XI  –  MĂSURI  CU  PRIVIRE  LA  PREVENIREA  ȘI  COMBATEREA
DOPAJULUI

ARTICOLUL 81. REGLEMENTARE ȘI ÎNCĂLCĂRI
(1) În condițiile  Legii  nr.  171 din 2 octombrie  2998 pentru ratificarea  Convenției  împotriva
dopajului, adoptată în cadrul Consiliului Europei la Strasbourg la 16 noiembrie 1989, potrivit
Declarației  de la Lausanne,  adoptată  de Conferința  mondială  asupra dopajului în sport  din 4
februarie  1999,  a  prevederilor  Legii  nr.  227/2006 modificată  și  completată  la  zi  și  a  actelor
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normative  date  în  aplicarea  acesteia,  a  Codului  Mondial  Anti-Doping  și  a  reglementărilor
W.D.F., dopajul în sport reprezintă una sau mai multe încălcări ale reglementărilor anti-doping,
prevăzute la alin. (2) din prezentul articol.
(2) Constituie încălcări ale reglementărilor anti-doping următoarele fapte:

a) prezența în organismul sportivului a unei substanțe interzise sau a metaboliților acesteia
ori a markerilor ei în proba biologic provenită de la un sportiv;

b) utilizarea unei substanțe interzise, a metaboliților sau markerilor acesteia și/sau utilizarea
ori tentativa de a utiliza o metodă interzisă;

c) evitarea, refuzul sau sustragerea, în mod nejustificat, de la prelevarea de probe;
d) încălcarea de 3 ori într-o perioadă de 12 luni a reglementărilor în vigoare referitoare la

disponibilitatea sportivului pentru testarea doping în afara competiției, inclusiv nerespectarea de
către  sportive  a  obligației  de  a  furniza  informaţii  privind  localizarea  sa,  precum  şi  a
reglementărilor privind testele neefectuate, conform Standardului internațional pentru testare și
investigații  al  Agenției  Mondiale  Anti-Doping,  inclusive  orice  combinație  de  asemenea  3
încălcări într-o perioadă de 12 luni;

e) falsificarea sau tentativa de a falsifica orice parte a controlului doping care include, dar
fără a se limita, obstrucționarea intenționată sau încercarea de a obstrucționa un ofițer de control
doping, furnizarea de informații false unei organizații anti-doping sau intimidarea ori încercarea
de a intimida un posibil martor; 

f) deținerea de substanțe și/sau metode interzise;
g) traficarea sau tentative de traficare a oricărei substanţe şi/sau metode interzise;
h) administrarea sau tentativa de a administra o substanţă interzisă și/sau o metodă interzisă

oricărui sportiv în competiție și/sau în afara competiției;
i) complicitatea prin asistarea, încurajarea, sprijinirea, instigarea, acoperirea sau orice alt tip

de  complicitate  intenționată,  implicând  o  încălcare  sau  o  tentativă  de  încălcare  a  unei
reglementări  anti-doping,  inclusive  introducerea  unui  sportiv  în  competiție  pe  perioada
suspendării;
(3) Asocierea între un sportiv și o persoană care a suferit o suspendare, ca urmare a implicării
într-un  caz  de  încălcare  a  reglementărilor  anti-doping  sau  a  fost  condamnat  în  baza  unei
proceduri profesionale, disciplinare sau penale, pentru o faptă care ar fi constituit o încălcare a
reglementărilor anti-doping, numai după ce sportivul sau o persoană din personalul asistent al
sportivului a fost notificată în scris.

ARTICOLUL 82. OBLIGAȚIA SUPUNERII CONTROLULUI ANTI-DOPAJULUI
(1) Sportivii sunt obligați să se supună controlului anti-dopajului în următoarele situații:

- în timpul competițiilor;
- în timpul antrenamentelor;
- la terminarea (expirarea) perioadei de suspendare, consecință a unei sancțiuni de dopaj;
- în afara competițiilor.

(2) Antrenorii, medicii, cadrele medicale și celelalte persoane din anturajul sportivului, precum și
conducătorii  structurilor  sportive,  își  vor  da  concursul  pentru  aplicarea  procedurilor
regulamentare referitoare la dopaj (anchete, audieri etc):
(3) Membrii  afiliați,  A.J.A.M.C., A.A.M.C.M.B. și  ligile  profesioniste vor insera în propriile
statute și dispoziții referitoare la interzicerea utilizării substanțelor și mijloacelor care sporesc în
mod artificial performanțele sportive.
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ARTICOLUL 83. COMISIA ANTI-DOPING
(1) Comisia Anti-Doping elaborează Regulamentul Anti-Doping pe care îl supune spre aprobare
Comitetului Executiv, în conformitate cu legislația în vigoare.
(2) Comisia Anti-Doping urmărește  instruirea sportivilor  și  a personalului  asupra efectelor  și
consecințelor care pot decurge din utilizarea substanțelor și metodelor interzise.
(3) Comisia Anti-Doping are următoarele atribuții:

a) analizează toate faptele care constau în folosirea unor substanțe și/sau metode care sunt
potențial dăunătoare pentru sănătatea sportivilor și/sau îmbunătățirea performanțelor acestora;

b) întreprinde  toate  măsurile  care  au  drept  scop  prevenirea  prezenței  în  organismul
sportivilor  a  unor  substanțe  interzise  sau  a  metaboliților  acestora  conform  listei  doping  a
A.N.A.D;

c) propune  Comisiei  de  Disciplină  aplicarea  de  sancțiuni  pentru  faptele  care  constituie
abateri disciplinare, potrivit legislației în vigoare privind prevenirea și combaterea dopajului în
sport;

d) informează  periodic  conducerea  F.R.A.M.C.  și  membrii  afiliați  referitor  la  lista
substanțelor și a metodelor interzise.

ARTICOLUL 84. COOPERAREA CU INSTITUTIILE ABILITATE ANTI-DOPING
(1)  F.R.A.M.C. este obligată să comunice A.N.A.D., în termenul stabilit de aceasta, informații
detaliate  privind calendarul  sportiv  intern și  internațional,  precum și planurile  de pregătire  a
echipelor și sportivilor lor, cu precizarea exactă a locurilor și orelor de desfășurare, precum și
lista cu sportivii de nivel național/internațional desemnați de Agenție și adresele acestora. 
(2) F.R.A.M.C. are obligația să comunice A.N.A.D., cu cel puțin 5 zile înainte, orice modificare
intervenită în calendarul sportiv sau în planul de pregătire.

CAPITOLUL XII – PROMOVAREA TOLERANȚEI ȘI A FAIR-PLAY-ULUI

ARTICOLUL 85. OBIECTIVE ȘI APLICARE
(1) Comitetul Executiv va promova și va aplica următoarele obiective referitoare la toleranță și
fair-play:

a) diminuarea  și  eliminarea  din  cadrul  activității  artelor  marțiale  de  contact  a  oricăror
manifestări de intoleranță, violență sau rasism, prin întărirea valențelor tradiționale ale sportului,
de respect reciproc și sportivitate, în antrenamente, precum și în competiții;

b) formarea și modelarea atitudinilor și conduitelor tuturor iubitorilor și practicanților artelor
marțiale de contact, indiferent de culoare, sex, apartenență politică sau religie, prin fair-play și
toleranță în sport.
(2)  Comitetul  Executiv  și  Comisia  de  Disciplină  aplică  în  activitate  măsurile  prevăzute  în
Programul Național privind promovarea toleranței si fair-play-ului prin sport, precum și măsurile
prevăzute în Legea nr. 4/2008 pentru prevenirea și combaterea violenței cu ocazia competițiilor
și  a  jocurilor  sportive,  sancționând  orice  încălcare  a  acestor  măsuri  prin  Regulamentul  de
Disciplină.
(3) În conformitate cu Programul Național privind promovarea toleranței si fair-play-ului prin
sport, Comitetul Executiv va elabora planuri anuale de acțiuni.
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CAPITOLUL XIII – DISPOZIȚII FINALE

ARTICOLUL 86. LITIGII
(1)  Toate  litigiile  de  natură  sportivă  care  sunt  de  competența  federației,  potrivit  Statutului
acesteia, vor fi soluționate prin intermediul comisiilor jurisdicționale ale F.R.A.M.C.
(2) În cazul sancțiunilor aplicate de comisiile de specialitate din cadrul F.R.A.M.C., membrii
afiliați  ai  federației  și  membrii  lor,  precum  și  oficialii,  au  obligația  să  apeleze,  în  vederea
soluționării  litigiilor  de natură  sportivă  prevăzute  la  alin.  (1),  la  comisiile  jurisdicționale  ale
F.R.A.M.C., premergător instanțelor de judecată.
(3) Membrii afiliați  trebuie să introducă,  în statutele proprii,  o prevedere conform căreia atât
aceștia,  cât și membrii  lor au obligația  de a supune jurisdicției  federației  litigiile sportive cu
F.R.A.M.C. sau cu un membru al acesteia, având obligația să epuizeze toate mijloacele legale ale
jurisdicției sportive pentru soluționarea diferendelor.

ARTICOLUL 87. DIZOLVAREA FEDERAȚIEI
(1) Dizolvarea F.R.A.M.C. este hotărâtă numai de către Adunarea Generală.
(2) Hotărârea de dizolvare se adoptă cu 2/3 din totalul membrilor afiliați.
(3) O cerere de dizolvare nu poate fi admisă ca cerere de urgență sau ca cerere de modificare sau
de completare a unei alte cereri.
(4) După decizia de dizolvare a F.R.A.M.C., Adunarea Generală va stabili, cu votul a 2/3 din
totalul  membrilor  afiliați,  destinația  patrimoniului  federației.  Fără  această  ultimă  hotărâre,
dizolvarea nu are efect.
(5) În termen de 15 zile de la data ședinței de dizolvare, procesul-verbal în formă autentică se
depune la Tribunalul București, pentru a fi înscrisă în Registrul asociațiilor și fundațiilor.
(6) În situația dizolvării, patrimoniul nu poate fi împărțit între membrii F.R.A.M.C.

ARTICOLUL 88. LICHIDAREA PATRIMONIULUI
(1) Lichidarea patrimoniului se face potrivit dispozițiilor legale în vigoare, bunurile rămase fiind
atribuite unei alte persoane juridice de drept privat cu scop identic sau asemănător sau, în lipsa
acesteia, unei persoane juridice de drept public reprezentând în stat interesele servite de persoana
juridică dizolvată.
(2) Lichidatorii încheie operațiunile legale și remit celor în drept contul gestiunii numai după
expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvării F.R.A.M.C.
(3) După terminarea lichidării, lichidatorii sunt obligați ca, în termen de două luni, să depună
bilanțul jurnal și un memorandum și să declare operațiunile de lichidare la Registrul Federațiilor
de la Tribunalul București.
(4) F.R.A.M.C. încetează a avea ființă la data radierii din Registrul Federațiilor și din Registrul
Sportiv organizat în cadrul M.T.S.
(5)  Radierea  se  face  în  baza  actului  constatator  eliberat  de  lichidatori,  prin  care  se  atestă
descărcarea acestora de obligațiile asumate legal.

ARTICOLUL 89. COLABORAREA CU INSTITUIILE PUBLICE NAȚIONALE
Pentru  realizarea  programelor  și  obiectivelor  sale,  F.R.A.M.C.  colaborează  cu  M.T.S.,  în
condițiile legii.
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ARTICOLUL 90. ALTE PREVEDERI LEGALE 
Prevederile prezentului Statut se completează cu dispozițiile legale speciale în materie, respectiv
cele prevăzute în Legea nr. 69/2000 a educației fizice și sportului și în Regulamentul de aplicare
al  Legii  nr.  69/2000  a  educației  fizice  și  sportului,  aprobat  prin  Hotărârea  de  Guvern  nr.
884/2001, precum și cu orice prevederi cu caracter general cu incidență în sport.

ARTICOLUL 91. ALTE DISPOZIȚII
(1) Comitetul Executiv al F.R.A.M.C. decide în toate cazurile neprevăzute în prezentul Statut,
corespunzător  dispozițiilor  în  materie  ale  federațiilor  internaționale  de  specialitate.  Deciziile
Comitetului  Executiv  sunt  obligatorii  pentru  toate  persoanele  fizice  sau juridice  cărora  li  se
aplică prevederile prezentului Statut.
(2) Prezentul Statut a fost adoptat azi, 29.12.2021, în cadrul Adunării Generale, și înlocuiește
orice alte dispoziții ale Statutelor emise anterior.
(3) Prezentul Statut cuprinde o anexă cu emblema și va fi supus avizării prealabile a M.T.S. și
înregistrării la Tribunalul București.
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Anexă la Statut – Emblema Federației Române de Arte Marțiale de Contact
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